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CARGO: MEDICO/MEDICINA DO TRABALHO

CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA

Serd avaliada a capacidade de:

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa e
produzidos em situacGes diferentes e sobre temas diferentes.

Reconhecer opinides/posicionamentos, identificar informagdes explicitas e/ou ndo explicitas em um texto.
Identificar elementos verbovisuais que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do
mesmo texto.

Identificar, analisar e corrigir, em um texto dado, determinadas inadequacdes em relacédo a lingua padréo.
Inferir o sentido de palavras e/ou expressGes a partir do contexto.

Identificar o sentido global de um texto.

Identificar objetivos discursivos do texto (informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor, etc.).
Identificar as diferentes partes constitutivas de um texto, de seus principais topicos e de suas relacfes
(estrutura argumentativa).

Estabelecer relagGes de sentido entre os diversos segmentos do proprio texto e entre textos diferentes.
Estabelecer articulagéo entre informagdes textuais, inclusive as que dependem de pressuposicOes e inferéncias
(semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor.
Reconhecer marcas linguisticas necessarias a compreensdao do texto (mecanismos anaféricos e déiticos,
operadores I6gicos e argumentativos, marcadores de sequenciacdo do texto, marcadores temporais, formas de
indeterminacao do agente).

Reconhecer e analisar, em textos dados, a funcdo morfossintatica, semantica,pragmatica e discursiva das
classes de palavras.

Identificar mecanismos de coesdo (sequencial e referencial) e de articulagdo sintatica presentes em géneros
textuais diversos.

Reconhecer os recursos linguisticos que concorrem para o emprego da lingua em diferentes funcdes,
especialmente no que se refere ao uso dos pronomes, dos modalizadores, dos modos e tempos verbais e ao
uso das vozes verbais.

Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita formal em géneros diversos: pontuacao,
ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, coloca¢do pronominal, estruturagéo de
oracOes e periodos.

Reconhecer a significacdo de palavras e expressdes. Relagfes semanticas, l6gicas e enunciativas entre
palavras, expressoes e frases.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA*:

ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola, 2005.
BAGNO, M. Gramética pedagdgica do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Parabola, 2010.

BECHARA, E. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed.ampl. e atual. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2010.

CASTILHO, A. T. Nova gramatica do portugués brasileiro. Sao Paulo: Contexto, 2010.
FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. Lic0es de texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2003.
FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. Para entender o texto. 17. ed. Sdo Paulo: Atica, 2007.
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KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 20009.

KOCH, I. G. O texto e a construcao dos sentidos. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

KOCH, I. G. V. Argumentacao e linguagem. 11. ed. Séo Paulo: Cortez, 2008.

KOCH, I. G. V. A coeséo textual. Sdo Paulo, SP: Contexto, 2013.

KOCH, I. G.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARCUSCHI, L. A. Producdo textual, analise de géneros e compreensdo. Sao Paulo: Pardbola, 2008.
NEVES, M. H. M. A gramatica funcional. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004. 160 p.

(*) A sugestéo bibliogréafica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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MATEMATICA

O candidato deve demonstrar conhecimentos que Ihe permitam: a utilizagdo do conhecimento Matematico bésico tanto
em aplicacOes abstratas quanto em situagdes praticas. Demonstrar capacidade de raciocinio légico e dedutivo.

1. CONJUNTOS - Representacdo de um conjunto. Rela¢Bes de pertinéncia e inclusdo. Igualdade de conjuntos. Subconjuntos.
Conjunto universo. Conjunto das partes de um conjunto. Opera¢Ges com conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complementar.
Produto cartesiano. Diagrama de Venn. Nimero de elementos de um conjunto. 2. CONJUNTOS NUMERICOS — Ndmeros
naturais e inteiros: operacBes fundamentais, critérios de divisibilidade, maximo divisor comum, minimo multiplo comum,
decomposicdo em fatores primos. NUmeros reais: operac@es fundamentais, potenciacdo e radiciacdo, valor absoluto, intervalos.
3. UNIDADES DE MEDIDAS — Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa, angulo e tempo.
Transformacdes das unidades de medidas. 4. MATEMATICA FINANCEIRA — Razdes e proporcdes. Nimeros e grandezas
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros simples e compostos. 5. GEOMETRIA PLANA —
Semelhanca e congruéncia de figuras planas. Tridngulos e poligonos. Circunferéncia e circulo. RelagcBes métricas em triangulos,
circulos e poligonos regulares. Area de poligonos. Area do circulo e de figuras circulares. 6. GEOMETRIA NO ESPACO —
Estudo e célculo de &reas e volumes dos sélidos: prisma, pirdmide, cilindro, cone seus respectivos troncos e esfera. 7.
FUNCOES — Conceito de fungdo. Dominio, contradominio, imagem. Graficos. Composicao de funcdes. Fungdes crescentes e
decrescentes. Funcdo inversa. Funcdo afim, fungBes polinomiais de primeiro e segundo grau, fungdo exponencial, funcdo
logaritmica e seus respectivos graficos. 8. GEOMETRIA ANALITICA — Coordenadas cartesianas no plano. Distancia entre
dois pontos. As equagdes da reta. 9. PROGRESSOES — Sequéncias. Progressdes aritméticas. Progressdes geométricas. 10.
TRIGONOMETRIA — Seno, cosseno, tangente. RelagBes fundamentais. Relagbes trigonométricas. 11. ANALISE
COMBINATORIA E PROBABILIDADE - Principio fundamental da contagem, arranjos, combinag@es, permutagdes simples
e permutacdes com repeticao. Probabilidade da unido de eventos, independéncia de eventos e probabilidade condicional. 12.
NOCOES DE ESTATISTICA — Populagio, amostra, distribuicdo de freqiiéncia, média, moda, mediana, variancia, desvio
padrdo, interpretacdo de graficos e de tabelas. Distribuicio Normal de Gauss. 12 CALCULO DIFERENCIAL E

Or

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA*:

BARROSO, J. M. Conexdes com a matematica: ensino médio. Sdo Paulo: Moderna, 2011.

DANTE, L. R. Matemética: contexto & aplicacdes: ensino médio. Sdo Paulo: Atica, 2011.

DEGENSZAIN, D. et al. Matemética ciéncia e aplica¢des: ensino médio. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

DINIZ, M. I.; SMOLE, K. S. Matematica ensino médio. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

FERREIRA, Daniel Furtado. Estatistica basica. UFLA, 2005. (Retificado em 3/6/2019) Incluido
~N-B-Calculonumérico-Sao-Paulo:Pearse i aks 6—(Retificado em 3/6/2019)
—(Retificado em 3/6/2019)

~(Retificado

ARSON-R.
em 3/6/2019)

PAIVA, M. Matemética: Paiva: ensino médio. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

RIBEIRO, J. Matematica ciéncia, linguagem e tecnologia: ensino médio. Sdo Paulo: Scipione, 2011.

3/6/2019)
VIEIRA, Sbnia. Introducdo a bioestatistica. Elsevier Brasil, 2015. (Retificado em 3/6/2019) Incluido

¢ (Retificado em
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(*) A sugestdo bibliogréafica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderao ser utilizadas.
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LEGISLACAO

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigos 5° e 37 a 41.

e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas
Federais: Lei n°8.112, de 11/12/1990 e suas alteracdes.

e Processo Administrativo no &mbito da Administracdo Publica Federal: Lei n® 9.784 , de 29 de janeiro de 1999
e suas alteracdes.

e Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal: Decreto n° 1.171, de
22/06/1994 e suas alteragdes.

e LicitacGes e contratos da Administracdo Publica: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes.

e Licitacdo Sustentavel: Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012 e suas alteraces.

e Pregdo para aquisicdo e bens e servigcos comuns: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

e Regimento Geral da UFLA: na integra.

e Edital PRGDP n° 75/2019

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA*:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigos 5° e 37-41. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm>. Acesso em: 17 maio 2019.

BRASIL. Lei n®8.112, 11 de dezembro de 1990. Disp&e sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundacgdes publicas federais. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil,
Poder Executivo, Brasilia, DF, 19 abr. 1991. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112compilado.htm >. Acesso em: 17 maio 2019.

BRASIL. Lei n°9.784 , de 29 de janeiro de 1999. Regula o processo administrativo no ambito da Administracdo
Publica Federal. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 29 de jan.
1999. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9784.htm> Acesso: 17 maio 20109.

BRASIL. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994. Aprova o Codigo de Etica Profissional do Servidor Plblico
Civil do Poder Executivo Federal. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 23 jun. 1994. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm>. Acesso
em: 17 maio 2019.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢cdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Pablica. Diario Oficial [da] Republica Federativa
do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 22 jun. 1993, republicado e retificado em 6 jul. 1994.Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666compilado.htm>. Acesso: 17 maio 2019.

BRASIL. Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012. Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
para estabelecer critérios e praticas para a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacoes
realizadas pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais
dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP. Diario
Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 6 jun. 2012. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7746.htm>. Acesso: 17 maio 2019.

BRASIL. Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada
pregdo, para aquisicao de bens e servicos comuns. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder
Executivo, Brasilia, DF, 18 jul. 2002 e retificado em 30 jul. 2002. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10520.htm>. Acesso: 17 maio 2019.

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Malheiros, 2018.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
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MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Edital n. 75, de 24 de maio de 2019. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 24 mai. 2019. Secdo 3, p. 86. Disponivel em; <
http://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-75-de-23-de-maio-de-2019concurso-publico-127505858>. Acesso

em: 24 mai. 20109.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Regimento geral. Lavras, 2010. Disponivel em: <
https://ufla.br/images/arquivos/institucional/regimento-geral.pdf>. Acesso em: 31 maio 2019. (Retificado em
3/6/2019)

®) A sugestao bibliogréfica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poder&o ser utilizadas.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - MEDICO/MEDICINA DO TRABALHO

Ambientes de trabalho saudaveis.
Bases legais para as a¢des de satde do trabalhador.

Identificacdo e Controle dos Fatores de Risco na Perspectiva da Higiene do Trabalho e da
Ergonomia.

Normas Regulamentadoras. Portaria 3.214/78.

Pericia oficial em saude do servidor publico federal

Etica médica.

Patologia do Trabalho.

Deteccdo de agravos a saide relacionados com o trabalho na consulta médica.

Politicas publicas em salde e seguranca no trabalho, bem como estratégias de prevencdo e
gerenciamento de riscos.

Organizacdo do trabalho e seus impactos sobre a satde dos trabalhadores.
Riscos quimicos, fisicos e biologicos.

Acidentes de trabalho.

Doencas Relacionadas ao Trabalho.

Doencas do sistema nervoso central relacionadas com o trabalho.
Patologia do ouvido relacionada com o trabalho — PAIR

Patologia respiratoria relacionada com o trabalho.

Psicopatologia e satde mental no trabalho.

Disturbios da voz relacionados ao trabalho.

Doencas osteomusculares relacionadas ao trabalho.

Dermatoses ocupacionais.

Lesdes por esforgos repetitivos (LER) / Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (Dort).
Exposicdo a materiais bioldgicos.

Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
Vacinacdao do trabalhador.

Prevencdo das doencas ocupacionais.

Recursos e Instrumentos para a Investigacao das relagGes satde-trabalho.

A investigacdo das relagBes salde-trabalho, o estabelecimento do nexo causal da doenca com o
trabalho e as acGes decorrentes.

Doengas especificadas em lei.

Bases técnicas para o controle dos fatores de risco e para a melhoria dos ambientes e das condi¢es
de trabalho.

Abordagem ao Paciente: Anamnese e Exame Clinico.
Interpretacdo Estatistica dos Dados.

Epidemiologia do Envelhecimento: Implica¢des do Envelhecimento na Sociedade.
Fundamentos da Terapia com Farmacos.

Principios da Terapia Antimicrobiana.

Abuso e Dependéncia de Alcool.

Abordagem ao Paciente com Possivel Doenca Cardiovascular.
Abordagem a Parada Cardiaca e Arritmias que Ameacam a Vida.
Hipertensdo Arterial Sistémica.

Aterosclerose, Trombose e Biologia Vascular.

Uropatia Obstrutiva.
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e Distlrbios Gastrintestinais Funcionais: Sindrome do intestino Irritdvel, Dispepsia e Dor Torécica
Ndo Cardiaca.

e Abordagem ao Paciente com Ictericia ou com Provas de Fungdo Hepatica Anormais.
e Anemias Microciticas e Hipocrémicas.

e Leucopenia e Leucocitose.

e Avaliagdo Nutricional.

e Atividade Fisica.

e Osteoporose.

¢ Rinite alérgica e Sinusite.

e Pneumonia pneumocaocica.

e Gripe e Resfriado.

e Doencas Maculosas, Papulosas, Vesicobolhosas e Pustulosas.

e Doenga Sexualmente Transmissivel e Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida.
e Audigdo e Equilibrio.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA*:

BRASIL. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Manual de pericia oficial em satde do
servidor publico federal. 3.ed. / Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, Secretaria de Gestéo de
Pessoas e RelagGes de Trabalho no Servigo Pablico. Brasilia: MP, 2017. Disponivel em:
<https://www2.siapenet.gov.br/saude/portal/public/index.xhtml>. Acesso em: 20 maio 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. Dermatoses ocupacionais. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/06_0553 M.pdf . Acesso em: 20 maio 20109.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia em Salide Ambiental
e Saude do Trabalhador. Dor relacionada ao trabalho: lesdes por esforgos repetitivos (LER): distdrbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (Dort). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dor_relacionada_trabalho_ler dort.pdf > . Acesso em: 20 maio 2019.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n°. 3.214, de 8 de junho de 1978. Aprova as Normas
Regulamentadoras-NR-do capitulo V, Titulo I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 6 jul. 1978. Suplemento.
Disponivel em: <https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-menu/sst-
normatizacao/sst-nr-portugues?view=default> .Acesso em: 20 maio 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde. Departamento de Vigilancia, Prevencéo e

Controle de InfeccBGes Sexualmente Transmissiveis, do HIV/Aids e das Hepatites Virais. Protocolo Clinico e

Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Pds-Exposicao de Risco (PEP) a Infeccdo pelo HIV, IST e Hepatites

Virais. Brasilia: DF, 2017. Disponivel em: <http://conitec.gov.br/images/Protocolos/PCDT_PEP_2017.pdf >.
Acesso em: 20 maio 2019.

MANUAIS de legislagdo Atlas: seguranca e medicina do trabalho — normas regulamentadoras. 82 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2019.

BRASIL. Decreto n° 3298, de 20 de dezembro de 1999. Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989,
dispBe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de
protecdo, e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20
dezembro 1999. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3298.htm>. Acesso em: 21
maio 2019.

BRASIL. Decreto n° 5296, de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de
2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢édo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do



| CONCURSO PUBLICO - EDITAL
4 il_l PRGDP N° 75/2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

Brasil, Brasilia, DF, 2 dezembro 1999. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2004/decreto/d5296.htm>. Acesso em: 21 maio 2019.

Guia de Imunizac¢do SBIm/Anamt — Medicina do Trabalho 2018/2019. Disponivel em:
https://sbim.org.br/images/files/guia-shim-anamt-medicina-trabalho-2018-2019-180730b-web.pdf Acesso em: 21
maio 2019.

DIAS, E. C. (Org.). Doencas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para 0s servicos de salde.
Brasilia, DF: Ministério da Saude do Brasil, OPAS/OMS, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_relacionadas_trabalho_manual_procedimentos.pdf > .
Acesso em: 21 maio 2019.

ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Ambientes de trabalho saudaveis: um modelo para agéo: para
empregadores, trabalhadores, formuladores de politica e profissionais. Brasilia, DF: SESI/DN, 2010. Disponivel
em: https://www.who.int/occupational _health/ambientes_de_trabalho.pdf . Acesso em: 21 maio 2019.

®) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.



