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  De acordo com ata de 14/2/2019 da Banca Examinadora designada pela Portaria/DEG nº 03 de 

4/2/2019, § 1º do art. 18 e inciso VIII do art. 11, ambos da Resolução CUNI 055/2016, a Pró-Reitoria de Gestão 

e Desenvolvimento de Pessoas torna público o resultado da seleção para Professor Substituto, área de 

Engenharia Civil, referente ao Edital 10/2019: 

 
Nº de Inscrição Nome Prova 

Didática 

Prova de 

Títulos 

Nota 

 Final 

0101900011 Diego Bedin Marin 90,7 42,8 133,5 

0101900075 Mirian de Lourdes Oliveira e Silva 71,7 60,2 131,9 

0101900104 André Luis Gonçalves Costa 80,3 46,9 127,2 

0101900114 Tony Matheus Carvalho Eugênio 87,3 14,5 101,9 

0101900068 Rômulo Marçal Gandia 86,0 14,4 100,4 

0101900030 Luana Mendes dos Santos 75,3 18,6 93,9 

0101900065 Carolina Rezende Pinto Narciso 75,0 15,1 90,1 

0101900100 Marcelo Bahuti 72,7 16,0 88,7 

0101900027 Bruna Resende Fagundes Pereira 71,7 13,8 85,5 

                       
De acordo com o § 1º do art. 18 da Resolução CUNI 055/2016, foram classificados os seguintes 

candidatos: 1º- Diego Bedin Marin; 2º- Mirian de Lourdes Oliveira e Silva; 3º- André Luis Gonçalves 

Costa; 4º- Tony Matheus Carvalho Eugênio; 5º- Rômulo Marçal Gandia; 6º- Luana Mendes dos Santos; 

7º- Carolina Rezende Pinto Narciso; 8º- Marcelo Bahuti; e 9º- Bruna Resende Fagundes Pereira.   

 

A interposição de recurso deverá obedecer ao disposto nos subitens 4.1.2. e 4.1.3. do Edital 

10/2019, preenchendo formulário específico, disponível no endereço eletrônico www.prgdp.ufla.br/selecao.  
  

  Lavras, 14 de fevereiro de 2019. 


