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  De acordo com ata de 27/06/2018 da Banca Examinadora designada pela 

Portaria/DIR nº 32 de 19/6/2018, § 1º do art. 18 e inciso VIII do art. 11, ambos da Resolução CUNI 
055/2016, a Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas torna público o resultado da 
seleção para Professor Substituto, área de Direito do Trabalho e Direito Processual do trabalho, 
referente ao Edital 64/2018: 

 
Nº de 

Inscrição 
Nome Prova 

Didática 
Prova de 
Títulos 

Nota 
 Final 

0641800042 Juliana Benício Xavier 84,7 100,0 184,7 

0641800021 Tainã Góis 89,7 34,3 124,0 

0641800023 Thamíris Evaristo Molitor 72,0 34,4 106,4 

0641800029 Marilu Freitas 68,7 - 68,7 

0641800045 Nayara Campos Catizani Quintao 68,3 - 68,3 

0641800065 Ana Luísa Mendes Martins  60,0 - 60,0 

0641800064 Laís Nayara Neves Silva 59,7 - 59,7 

0641800011 Juliana Soares Moreira Sacramento 59,0 - 59,0 

0641800033 Rayann Kettuly Massahud de Carvalho 52,3 - 52,3 

0641800041 Michel Evangelista Luz 52,0 - 52,0 

0641800060 Ana Clara Guimarães Rabêllo d e Almeida 16,0 - 16,0 

                       
De acordo com o § 1º do art. 18 da Resolução CUNI 055/2016, foi aprovado o seguinte 

candidato: 1º- Juliana Benício Xavier; 2º- Tainã Góis e 3º- Thamíris Evaristo Molitor.   
 
A interposição de recurso deverá obedecer ao disposto nos subitens 4.1.2. e 4.1.3. do 

Edital 64/2018, preenchendo formulário específico, disponível no endereço eletrônico 
www.prgdp.ufla.br/selecao.  
  

  Lavras, 27 de junho de 2018. 


