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  De acordo com ata de 15/12/2017 da Banca Examinadora designada pela 
Resolução CEPE Nº 276, de 27/11/2017, parágrafo único do art. 39 e inciso IX do art. 10, 
ambos da Resolução CUNI 066/2014, a Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de 
Pessoas torna público o resultado do concurso para Professor Adjunto A, área de Corrosão, 
Degradação e Seleção de Materiais, referente ao Edital 48/2017: 
  

Nº de Inscrição Nome 
Prova 
Escrita 

Prova 
Didática 

Prova de 
Títulos 

Nota 
 Final 

0481700060 Tatiane Michele Popiolski 87,6 74,7 100 262,3 

0481700127 Leonardo Sant'Ana Gallo 70,9 77,3 68,5 216,7 

0481700047 Joyce Cristina da Cruz Santos 76,4 54,4 - NARA 

NARA = Não atendeu aos requisitos para aprovação. 

 
De acordo com o parágrafo único do art. 39 da Resolução CUNI 066/2014 e o art. 16 

do Decreto nº 6.944/2009, foram aprovados os seguintes candidatos: 1º - Tatiane Michele Popiolski e 
2º - Leonardo Sant'Ana Gallo. 

 
A interposição de recurso deverá obedecer ao disposto no subitem 8.4. do Edital 

48/2017, preenchendo formulário eletrônico específico, disponível no endereço eletrônico 
www.prgdp.ufla.br/site/concursos/professor.  

 
  

Lavras, 15 de dezembro de 2017. 
 

 

http://www.prgdp.ufla.br/concurso/prof

