GABINETE DA REITORIA
Campus Universitario
Caixa Postal 3037 — Lavras - MG - 37200-000

A 1UFLN

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EDITAL PRGDP N2 71/2016
(publicado no DOU de 30/6/2016, se¢do 3, pagina 59)

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribui¢fes regimentais e de acordo com o
disposto no art. 10 da Lei n® 8.112, de 11/12/1990, no art. 9° da Lei n® 11.091, de 12/1/2005, alterada pela Lei
n° 11.233, de 22/12/2005, no Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, na Lei n° 7.853, de 24/10/1989, no Decreto n°
3.298, de 20/12/1999, na Portaria n° 243, de 3/3/11, do Ministério da Educagdo, no Decreto n® 7.232, de
19/7/10, na Portaria Interministerial MP/MEC n° 111, de 2/4/2014, na Lei 12.990 de 9/6/2014 e neste Edital,
faz saber que se encontrardo abertas as inscricdes para concurso publico destinado ao provimento de cargos
técnico-administrativos em Educacéo, regidos pela Lei n® 8.112, de 11/12/1990.

O concurso, objeto deste Edital, sera coordenado pela Comissao designada pela Portaria Reitoria n® 458
de 2/5/2016, pela Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PRGDP) e realizado pela Diretoria
de Processos Seletivos (DIPS) da UFLA, conforme Portaria Reitoria n® 1.142, de 24/9/2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, numero de vagas oferecidas e nimero maximo de candidatos permitido para aprovacao (em
conformidade com o disposto no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/09, de 21/8/2009) estdo especificados no
QUADRO 1, a seguir:

QUADRO 1. Niveis, cargos, requisitos de qualificacdo para ingresso, nimero de vagas e nimero maximo de
candidatos permitido para aprovacao:

’ . e N° maximo de
Nivel de Requisito de qualificacdo para N° de . o
classificacio Cargos ingresso Vagas candidatos perm~|t|do

para aprovacao
Auxiliar em Ensino Fundamental Completo
C L x 1 5
Administracado
Curso superior em Engenharia Civil e
E Engenheiro Civil | registro no conselho competente (Lei 1 5
n. 5.194/1966 e Lei n. 8.195/1991)
TOTAL 2 10

1.2.Devido ao numero restrito de vagas destinadas a cada cargo, ndo havera reserva de vagas para candidatos
com deficiéncia, conforme previsto na legislacdo vigente.

1.3. No presente Edital ndo havera a reserva de vagas para negros, de acordo com o disposto no § 1° do art. 1°
da Lei n® 12.990/2014

1.4. A descricdo sumaria da atribuicdo do cargo de Auxiliar em Administracdo é: Executar servigos de
apoio nas &reas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica, bem como, tratar documentos
variados, preparar relatorios e planilhas, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.5. A descricdo sumaria da atribuicdo do cargo de Engenheiro Civil é: Desenvolver projetos de engenharia;
executar obras; planejar, orcar e contratar empreendimentos; coordenar a operacdo e a manutencdo dos
mesmos. Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados. Elaborar normas e
documentacdo técnica. Realizar demais atividades compativeis com a descricdo contida no cédigo CBO n°
2142-05. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.6. O ingresso, no cargo de Auxiliar em Administracdo, dar-se-4 no Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitacdo | e Padréo de vencimento 1 e, no cargo de Engenheiro Civil, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitacdo | e Padrdo de vencimento 1.




1.7. O regime juridico para os candidatos nomeados sera o estatutario, previsto na Lei n°® 8.112/90 e suas
alteracdes, e na legislacdo complementar.

1.8. A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, estabelecida no artigo 19 da Lei n° 8.112/90,
alterado pelo artigo 22 da Lei n° 8.270/91, e podera ser cumprida nos horarios diurno e noturno, a critério da
Universidade.

1.9. O candidato podera ser lotado em qualquer unidade do campus da Universidade Federal de Lavras,
observadas a necessidade e conveniéncia da Administracdo e a legislacdo vigente.

1.10. A remuneracdo é a equivalente ao vencimento basico do respectivo cargo: Nivel de Classifica¢do C,
Nivel de capacitacéo | e Padrdo de Vencimento 1 - R$ 1.739,04 (um mil, setecentos e trinta e nove reais e
quatro centavos); Nivel de Classificacdo E, Nivel de capacitagdo | e Padrdo de Vencimento 1 - R$ 3.666,54
(trés mil, seiscentos e sessenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

1.10.1. Os valores acima serdo acrescidos de auxilio-alimentacdo e de auxilio-transporte, nos termos da
legislagdo vigente.

1.11. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicagdo da
homologacéo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFLA, conforme previsto
no inciso Il do artigo 37 da Constituigdo Federal.

1.12. Novas vagas que vierem a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes, dentro do prazo de validade do
concurso, serdo preenchidas por ordem de classificacdo dos candidatos, observados os termos deste Edital e a
legislagdo vigente.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato deverd tomar conhecimento, na integra, do disposto neste
Edital, disponivel no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concursol/ta, e certificar-se de que preenchera,
até a data da posse, todos 0s requisitos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer. Somente
apos registrar o “aceite as normas contidas neste Edital”, o candidato terd acesso ao requerimento de
inscricéo.

2.1.1. Ao efetuar a inscri¢do, o candidato estara declarando, automaticamente, concordancia com todos 0s
termos deste Edital, com as normas que regem 0 concurso, sobre as quais nao podera alegar
desconhecimento, e que preencherda, até a data da posse, todos 0s requisitos exigidos para investidura no
cargo escolhido.

2.2. A inscricdo sera feita somente via Internet, no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concursol/ta,
conforme procedimentos especificados no subitem 2.8 deste Edital.

2.3. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel que o candidato esteja inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

2.4. Periodo de inscri¢do: das 9h do dia 13 de julho de 2016 até as 23h59 do dia 1° de agosto de 2016
(horario oficial de Brasilia).

2.5. Taxa de inscricdo: R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) para o cargo de Auxiliar em Administracdao e R$
115,00 (cento e quinze reais) para o cargo de Engenheiro Civil.

2.6. Documentacédo exigida: Um dos seguintes documentos de identidade: Carteiras expedidas por
Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Policias Civis, Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal, desde que
contenham fotografia e o n° da identidade que Ihes deu origem; Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997), Carteira de Trabalho ou Passaporte (dentro do prazo de validade).
2.6.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, ou ainda, copias de documentos validos,
mesmo que autenticadas, nem protocolo de solicitacdo de documentos.

2.7. E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea e ndo serfo aceitas inscricdes via postal, fax e/ou
correio eletrénico.

2.8. Procedimentos para efetuar a inscricao:

2.8.1. Acessar 0 endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta e digitar o CPF.

2.8.2. Preencher os campos contidos no requerimento de inscri¢do e indicar o cargo para o qual pretende
concorrer.



2.8.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e/ou tempo adicional para a
realizacdo da prova deverd marcar 0 campo correspondente no ato do preenchimento do requerimento de
inscri¢do, conforme consta no subitem 2.10 deste Edital. Devera, ainda, encaminhar por Sedex, laudo médico
original (expedido no maximo ha 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des), que ateste a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, para o seguinte endereco:
Diretoria de Processos Seletivos — DIPS/UFLA, Centro Administrativo da UFLA, Caixa Postal 3037, CEP
37200-000, Lavras/MG, com data de postagem até o dia 3/8/2016, impreterivelmente, ou entregar
pessoalmente na secretaria da DIPS/UFLA, até essa mesma data, nos horarios das 8h as 11h30 e das 14h as
17h30.

2.8.4. O candidato que, em razdo de alguma limitacao temporaria, necessitar de atendimento especial para
a realizacdo da prova, devera marcar o campo correspondente no ato da inscri¢do, informar quais condicdes
necessita, nos termos do subitem 2.10 e também encaminhar laudo médico original nos mesmos moldes
definidos no subitem 2.8.3 deste Edital.

2.8.5.0 candidato que utiliza ortese, protese (auditiva, de locomogéao e/ou outras) ou marca-passo, ou que
tiver necessidade de fazer uso de medicacdo no decorrer da prova, devera marcar 0 campo
correspondente no ato do preenchimento do requerimento de inscri¢do, nos termos do subitem 2.10 e também
encaminhar laudo médico original, nos mesmos moldes definidos no subitem 2.8.3 deste Edital.

2.8.6.Apds o preenchimento dos campos, o candidato devera gerar e imprimir o REQUERIMENTO DE
INSCRICAO. Serdo impressos:

« BOLETO BANCARIO, que conter4 as informacdes do candidato, n° de controle e cddigo de barras. Por
meio desse boleto, seré efetuado o0 pagamento da taxa de inscri¢éo;

* VIA DO CANDIDATO, que contera todas as informacgdes prestadas pelo candidato e 0 mesmo nimero de
controle impresso no boleto bancério;

2.8.7. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera conferir, na via do candidato, as informacdes prestadas
no ato da inscri¢do. Caso haja algum dado incorreto, o candidato devera desconsiderar o requerimento de inscri¢do
(via do candidato e boleto bancario) e fazer nova inscri¢do seguindo todos 0s passos novamente. A inscrigdo se
efetiva com o pagamento da taxa.

2.8.8.0 candidato é o unico responsavel pelo completo e correto preenchimento do Requerimento de Inscricéo,
sendo de sua inteira responsabilidade as informacfes nele prestadas e o envio dos documentos citados nos
subitens 2.8.3a 2.8.5 deste Edital, bem como o pagamento da taxa de inscri¢ao, no prazo previsto neste Edital.
2.8.9. A UFLA exime-se de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informages incorretas ou endereco inexato ou
incompleto, fornecidos pelo candidato.

2.8.10. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 2/8/2016, por meio do boleto
bancério. O pagamento poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancaria no Territorio Nacional,
preferencialmente no Banco do Brasil, em seu horario normal de funcionamento, em postos de autoatendimento ou
via internet (observar o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nesta data), bem como nas casas lotéricas,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

2.8.10.1. Em nenhuma hipotese haverd prorrogacdo de prazo para pagamento da taxa de inscricdo previsto
neste Edital, ainda que o ultimo dia do referido prazo (2/8/2016) seja feriado estadual, distrital ou municipal
no local escolhido pelo candidato para o pagamento.

2.8.11. Ainscricdo so serd efetivada mediante a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do, pelo Banco do
Brasil, baseando-se no codigo de barras impresso no boleto. Serd considerado como vélido somente o
requerimento cujo namero for o mesmo que se encontra no boleto por meio do qual a taxa de inscricéo foi paga.
2.8.12. A UFLA ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por quaisquer motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento
indevido do candidato, fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como
problemas de ordem bancéria.

2.8.13. E de inteira responsabilidade do candidato ficar de posse do requerimento de inscricio e do comprovante
de pagamento para futura comprovacao, caso haja necessidade.

2.8.14. NAO SERAO CONSIDERADAS AS INSCRICOES: que forem realizadas por agendamento bancério
sem a devida comprovacédo da respectiva efetivagdo do pagamento; cujo pagamento tenha sido realizado ap6s o
dia 2/8/2016; cujo pagamento tenha sido realizado por deposito bancério em conta.



2.8.15. SERAO CANCELADAS AS INCRICOES: cujo pagamento da taxa for efetuado por cheque e esse n&o
for compensado por qualquer motivo; com pagamento de valores diferentes dos estabelecidos no subitem 2.5
deste Edital, de acordo com cada Nivel de Classificacéo.

2.8.16. Em caso de pagamento de dois ou mais requerimentos de inscricdo de um mesmo candidato, serd
considerado valido o gue apresentar a data de pagamento mais recente e, se 0 pagamento tiver sido efetuado na
mesma data, serd considerado o Ultimo requerimento preenchido. Os demais requerimentos serdo cancelados
automaticamente e ndo haveré devolucéo da taxa de inscricéo.

2.8.17. Nao sera permitida transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, bem como
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

2.8.18. Em hipotese alguma, a taxa de inscricéo seré devolvida, salvo em caso de cancelamento do concurso por
parte da UFLA.

2.9. Isencdo da taxa de inscricdo: A UFLA empregara os termos do artigo 1° do Decreto n° 6.593, de
2/10/2008, para isencdo da taxa de inscri¢do, sendo considerado como isento o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata
o Decreto n° 6.135, de 26/6/2007; e

b) for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Considera-
se familia de baixa renda, de acordo com o referido decreto, aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

2.9.1. A isencdo deverd ser solicitada marcando o campo correspondente no requerimento de inscricao,
disponivel no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, somente no periodo de 13 a 15/7/2016.
O candidato devera: a) informar o seu proprio Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico (o NIS é pessoal e intransferivel; portanto, o candidato que informar o NIS de outra pessoa tera o
seu pedido de isencdo indeferido); b) declarar ser, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135/2007.

2.9.1.1. A declaracéo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6/9/1979.

2.9.2. O candidato de baixa renda que ndo possui 0 NIS devera providencia-lo no Setor de Servigo Social da
Prefeitura de sua cidade.

2.9.3. Seré gerado um comprovante de solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo, constando o n° do
requerimento de inscricdo e os dados fornecidos pelo candidato. E de inteira responsabilidade do candidato
imprimir e ficar de posse do comprovante de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo para futura
conferéncia, caso haja necessidade.

2.9.4. A UFLA consultara o Orgdo Gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato. O candidato s tera seu pedido de isencdo deferido se o NIS for validado pelo
Orgao Gestor do CadUnico.

2.9.5. 0 resultado do pedido de isencdo sera divulgado oficialmente no enderego eletrdnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia 22/7/2016. A UFLA ndo se responsabiliza por outras formas
de publicacéo e/ou informacéo do resultado.

2.9.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isencéo.
2.9.7. O candidato que tiver seu NIS validado pelo Orgdo Gestor do CadUnico seré isento do pagamento da
taxa e estara automaticamente inscrito no concurso, devendo observar as datas e 0s prazos estabelecidos neste
Edital.

2.9.8. O candidato que tiver seu pedido de isencdo INDEFERIDO, caso queira efetivar sua inscri¢do, podera
interpor recurso contra o resultado do pedido de isengdo, conforme estabelecido no item 7 deste Edital, ou
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, nos termos dos subitens 2.8.6 a 2.8.18 deste Edital. Caso o recurso
seja indeferido, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do nos termos dos subitens 2.8.6 a
2.8.18 deste Edital.

2.9.9. Em caso de dois ou mais requerimentos de inscricdo de um mesmo candidato isento, sera considerado
valido o ultimo requerimento preenchido.

2.9.10. Ndo serdo estornados valores da taxa de inscricdo dos candidatos contemplados com isencgdo e que ja
tenham efetivado o0 pagamento da taxa de inscricdo.

2.10. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA

2.10.1. A PESSOA COM DEFICIENCIA que se enquadrar nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n°
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2/12/2004, e necessitar de atendimento especial e/ou




tempo adicional para a realizacdo da prova, devera marcar 0 campo correspondente no ato do preenchimento
do requerimento de inscri¢do, conforme consta no subitem 2.8.3 deste Edital;

2.10.2. A PESSOA QUE, EM RAZAO DE ALGUMA LIMITACAO TEMPORARIA, necessitar de
atendimento especial para a realizagdo da prova, deverd marcar o campo correspondente no ato do
preenchimento do requerimento de inscricdo, conforme consta no subitem 2.8.3 deste Edital;

2.10.3. A PESSOA QUE UTILIZA ORTESE, PROTESE (auditiva, de locomocdo e/ ou outras) ou
MARCA-PASSO, OU QUE TIVER NECESSIDADE DE FAZER USO DE MEDICACAO NO
DECORRER DAS PROVAS, deverd marcar o campo correspondente no ato do preenchimento do
requerimento de inscri¢do, conforme consta no subitem 2.8.3 deste Edital.

2.10.4. Ao marcar o campo correspondente, referente a qualquer uma das situagfes previstas nos subitens
2.10.1, 2.10.2 e 2.10.3 deste Edital, sera disponibilizado um link para o formulario especifico que devera ser
impresso, preenchido, assinado e encaminhado a DIPS/UFLA. Ao formulario devera ser juntado laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
A documentacédo deverd ser enviada a Diretoria de Processos Seletivos — DIPS/UFLA, por Sedex, no seguinte
endereco: Diretoria de Processos Seletivos — DIPS/UFLA, Centro Administrativo da UFLA, Caixa Postal
3037, CEP 37200-000, Lavras/MG, com data de postagem até o dia 3/8/2016, impreterivelmente, ou
entregue pessoalmente na secretaria da DIPS/UFLA, até essa mesma data, nos horérios das 8h as 11h30 e
das 14h as 17h30.

2.10.4.1. A analise dos documentos sera realizada por Junta Médica da UFLA que, a seu critério, podera
exigir a presenca do candidato na Coordenadoria de Satde Ocupacional — CSO/UFLA, em data estabelecida
pela propria Junta Médica, para que seja feito um laudo pericial. O atendimento as condi¢des especiais
solicitadas ficara sujeito a razoabilidade e a viabilidade do pedido e, caso a Junta Médica julgue o pedido
procedente, determinara as condi¢cbes em que o candidato fara a prova. A locomogao ficara por conta do
candidato.

2.10.5. A CANDIDATA LACTANTE QUE TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR durante a
realizacdo da prova deverd solicitar atendimento especial para tal fim, marcando o campo correspondente no
ato do preenchimento do requerimento de inscricdo, conforme consta no subitem 2.8.3. deste Edital. Com
esse procedimento, sera disponibilizado um link para o formulério especifico, que deverd ser impresso,
preenchido, assinado e encaminhado & DIPS/UFLA. No referido formulario, além dos dados da crianga,
deverdo ser indicados 0 nome, numero do documento de identidade e CPF de um ACOMPANHANTE, que
ficara responsavel pela guarda da crian¢a durante a realizacdo da prova. O formulario, juntamente com cdpias
da CERTIDAO DE NASCIMENTO da crianca e dos documentos do acompanhante indicados no formulario,
deverdo ser enviados a Diretoria de Processos Seletivos — DIPS/UFLA, por Sedex, no seguinte enderego:
Diretoria de Processos Seletivos — DIPS/UFLA, Centro Administrativo, Caixa Postal 3037, CEP 37200-000,
Lavras/MG, com data de postagem até o dia 3/8/2016, impreterivelmente, ou entregue pessoalmente na
secretaria da DIPS/UFLA, até essa mesma data, nos horarios das 8h as 11h30 e das 14h as 17h30.

2.10.5.1. No dia da prova, o acompanhante devera comparecer com a crianca ao local designado pela
DIPS/UFLA, no mesmo horério que a candidata e apresentar o seu documento de identidade e CPF. O
acompanhante ficard com a crianga em sala reservada, juntamente com um fiscal designado pela UFLA.
2.10.5.1.1. Apds o horario estabelecido, ndo sera mais permitida a entrada do acompanhante e da crianca no
local designado, ficando a candidata impedida de amamentar durante a realizacéo da prova.

2.10.5.2. A candidata lactante far4 a prova em sala normal, com os demais candidatos. A DIPS/UFLA n&o
disponibilizar4 acompanhante para a guarda da crianga; portanto, a candidata que comparecer com a crianga
sem acompanhante, para esse fim, ficara impedida de ter acesso ao setor da prova.

2.10.5.3. Nos momentos necessarios, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de um fiscal, do sexo feminino, designado pela UFLA. Os pertences da candidata
ficardo na sala de prova.

2.10.5.4. A amamentacdo dar-se-a em sala reservada para esse fim. Nessa sala ficard apenas a candidata
lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante da crianca.

2.10.5.5. O tempo gasto com a amamentacéo ndo sera acrescido ao tempo total da prova.

2.10.6. Ndo serd permitida a presenca de acompanhantes aos candidatos com necessidades especiais. Todo
atendimento especial sera realizado por profissionais designados pela UFLA.



2.10.7. O resultado da solicitagdo de atendimento especial serd disponibilizado ao candidato no enderego
eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, até o dia 22/8/2016. A DIPS/UFLA nédo se responsabiliza por
outras formas de publicacédo e/ou informacéo do resultado.

2.10.8. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado da solicitagdo de atendimento especial,
conforme estabelecido no item 7 deste Edital.

2.10.9. O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato da inscricdo ou deixar de cumprir as
normas estabelecidas fara a prova nas mesmas condic¢des que 0s demais candidatos.

2.11. DA VERIFICACAO DA INSCRICAO

2.11.1. O candidato devera verificar se sua inscricdo foi efetivada, acessando o Cadastro do Candidato no
endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia 5/8/2016, usando seu nimero de CPF e
data de nascimento.

2.11.1.1. Conferéncia do pagamento da taxa de inscricdo: caso o pagamento da taxa de inscricdo nao
tenha sido comprovado, o interessado devera preencher o formulario eletronico que seré disponibilizado no
endereco acima citado e anexar copia digital de seu comprovante de pagamento, obrigatoriamente no
formato PDF ou JPG, até o dia 10/8/2016. Sua inscricdo s sera efetivada ap6s a comprovagdo de que o
pagamento foi realizado até o dia 2/8/2016.

2.11.1.1.1. Apos o dia 10/8/2016, ndo serdo aceitas comprovacBes de pagamentos; portanto, aquele que
deixar de observar o disposto no subitem anterior, no periodo estabelecido, ndo tera o direito de recorrer
posteriormente.

2.11.1.2. Conferéncia dos dados da inscricdo: conferir seus dados fornecidos no requerimento de inscricéo.
Para corrigir dados incorretos, o candidato devera preencher o formulario eletrénico que sera disponibilizado
no endereco eletrdnico acima citado, no periodo de 5 a 10/8/2016. Todas as alteracfes estardo sujeitas a
andlise da DIPS/UFLA. As alteracGes consideradas pertinentes poderdo ser consultadas no Cadastro do
Candidato, a partir do dia 11/8/2016.

2.11.1.2.1. O candidato que tiver fornecido data de nascimento incorreta no ato da inscri¢éo, e ndo solicitar a
correcdo, ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar prerrogativa legal.

2.12. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO

2.12.1. O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd disponibilizado, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia 16/9/2016. O candidato devera imprimi-
lo, pois a DIPS/UFLA NAO ENVIARA o comprovante ao candidato.

2.12.2. No comprovante definitivo de inscricdo, constardo os dados pessoais do candidato, DATA,
HORARIO, ENDERECO E SETOR DE REALIZACAO DAS PROVAS, bem como outras orientagdes
necessarias.

2.12.3. O comprovante definitivo de inscricdo, IMPRESSO em papel, devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no setor de realizacdo da prova, juntamente com o documento de identidade (com fotografia)
informado no ato da inscrig&o.

3. DAS FASES DO CONCURSO (DAS PROVAYS)

3.1. CARGO DE AUXILIAR EM ADMINISTRA(;AO: O concurso constard de duas fases, ambas de
carater eliminatério e classificatorio, a serem realizadas em uma Unica data.

3.1.1. PRIMEIRA FASE

3.1.1.1. A primeira fase constara de uma prova objetiva contendo questdes de multipla escolha, conforme
disposto no QUADRO 2:

QUADRO 2. Conteudos, n° de questdes, pesos e total de pontos

Contetdos da Prova N° de Questdes Pesos Total de pontos
Lingua Portuguesa 25 1 25
Matemaética 10 1 10
Legislacdo 15 1 15
Total Prova Objetiva 50 50

3.1.1.2. Serdo ELIMINADOS do concurso os candidatos que obtiverem pontuagéo 0 (zero) em qualquer um
dos conteudos ou pontuacéo inferior a 60% (sessenta por cento) na prova objetiva (primeira fase).



3.1.1.3. Os candidatos ndo eliminados, conforme o subitem 3.1.1.2 deste Edital, serdo classificados para a
correcdo das redacOes (segunda Fase), em ordem decrescente do total de pontos obtidos na primeira fase,
observado o disposto no subitem 3.1.2.2 deste Edital.

3.1.2. SEGUNDA FASE

3.1.2.1. A segunda fase constara de uma redacdo com valor de 20 (vinte) pontos, com peso 2 (dois).

3.1.2.2. A segunda fase sera aplicada a todos os candidatos; porém, somente terdo suas redacdes corrigidas 0s
candidatos que forem classificados até o limite de 20 (vinte) vezes o nUmero maximo de candidatos permitido
para aprovacdo na lista geral de classificacdo (20 x 5 = 100), incluindo-se os empatados na Gltima colocacéo.
3.1.2.2.1. Os candidatos classificados além do limite estabelecido e que ndo atendam a condicdo de empate
na ultima colocagdo, conforme o subitem 3.1.2.2 deste Edital, serdo ELIMINADQOS do concurso.

3.1.2.3. Serdo igualmente ELIMINADOS do concurso os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a
40% (quarenta por cento) do total de pontos estabelecidos para esta segunda fase (redacao).

3.1.2.4. A relacdo de candidatos que terdo suas redagOes corrigidas (segunda fase) sera divulgada no
endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, juntamente com o resultado da primeira fase. Cabe ao
candidato consulté-la.

3.2. CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL: consistird na realizacdo de uma prova objetiva de mdaltipla
escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio.

3.2.1.0s contetidos da prova, o nimero de questdes e 0s pesos estdo especificados no QUADRO 3, a seguir:

QUADRO 3. Contelidos, n° de questdes, pesos e total de pontos.

Prova/Contetido Questdes Pesos Total de pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica 10 1 10
Legislacdo 15 1 15
Conhecimento Especifico* 35 3 105
Total 70 140

* Aspectos tedricos e tedrico-praticos sobre o exercicio do cargo.
3.2.2. Serdo ELIMINADOS do concurso os candidatos que obtiverem pontuagédo 0 (zero) em qualquer um
dos conteudos da Prova ou que obtiverem pontuacéo inferior a 50% (cinquenta por cento) nas questdes de
Conhecimento Especifico.
3.3. Os programas das provas serdo divulgados no sitio eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir
da data de publicacdo deste edital.

4. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

4.1. As provas serdo realizadas em Lavras-MG, na data prevista de 25/9/2016. O endereco completo do setor
de realizacdo das provas sera indicado no Comprovante Definitivo de Inscricdo do candidato, conforme
subitem 2.12.2 deste Edital.

4.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do endereco e do setor de
realizacdo das suas provas, bem como o comparecimento no horario determinado.

4.2. A duracdo méaxima de realizacdo da prova serd de 4 (quatro) horas, com inicio previsto para as 13 horas
30 minutos e término previsto para as 17 horas e 30 minutos (horério oficial de Brasilia), incluindo o tempo
para o preenchimento do formulério de respostas e do formulério de redagéo.

4.2.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razédo
de afastamento do candidato da sala de prova ou para preenchimento do seu formulario de respostas ou do
formulério de redacéo.

4.2.2. A UFLA reserva-se o direito de alterar o horario de inicio, a data e setor de realizacdo da prova, em
casos fortuitos ou por motivo de forga maior.

4.3. Recomenda-se que os candidatos cheguem aos setores de realizagdo da prova com antecedéncia,
eximindo-se a UFLA da responsabilidade por eventuais atrasos dos candidatos. As portarias dos setores de
realizacdo da prova serdo abertas as 12h30 e fechadas, pontualmente, as 13h15. Ndo haverd, em
nenhuma hipdtese, tolerancia para a entrada dos candidatos nos setores de realizacdo da prova apds as
13h15. O candidato que chegar ao setor de realizacdo da prova ap6s o fechamento das portarias ficara
impedido de participar do concurso, sendo automaticamente eliminado.
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4.3.1. A critério da UFLA, em razdo de fatores externos, podera ser prorrogado o horério de fechamento das
portarias de acesso aos setores onde sera realizada a prova, mantida a duracdo maxima de 4 horas prevista no
subitem 4.2 deste Edital.

4.3.2. A UFLA néo se responsabiliza por quaisquer problemas de transito ou congestionamento das vias de
acesso publico, internas ou externas aos setores de provas.

4.4.0 acesso ao setor de realizacdo da prova sO sera permitido mediante a apresentacdo do
COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO, IMPRESSO em papel e do DOCUMENTO DE
IDENTIDADE (com fotografia) indicado no requerimento de inscricao.

4.4.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.

4.4.2. Na hipotese de extravio, perda, furto ou roubo do documento de identidade informado no ato da
inscricdo, o candidato podera apresentar outro documento, desde que seja um dos documentos listados no
subitem 2.6 deste Edital; nesse caso ele sera conduzido a sala da Coordenacdo, para verificacdo. Caso nao
seja possivel a apresentacdo de outro documento, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia (BO)
de 6rgdo policial constando o ocorrido (extravio, perda, furto ou roubo), expedido no maximo ha 60
(sessenta) dias da aplicacdo das provas, e sera conduzido a sala da Coordenacdo para identificacdo especial,
gue compreende a coleta de dados e assinatura em formuldrio préprio.

4.5. Ao entrar na sala de aplicacdo da prova, o candidato deverd localizar a carteira etiquetada com o seu
nome e n° de inscricdo e nela posicionar-se. Conferir se os dados constantes na etiqueta correspondem aos
seus e aguardar as instruc6es dos aplicadores.

4.6. Durante a realizacdo da prova, serd adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos,
mediante verificagdo do documento de identidade, coleta da assinatura e coleta da impressdo digital. O
candidato que se negar a ser identificado tera sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado
do concurso.

4.7. Os candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da prova por, no minimo, 90 (noventa)
minutos apdés o inicio da aplicacédo. Caso seja necessario, esse periodo podera ser estendido.

4.7.1. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo 0 que prevé o subitem 4.7. deste
Edital, devera assinar o Termo de Ocorréncia que serd lavrado pelo Supervisor do setor, declarando sua
desisténcia do concurso publico. Caso o candidato se negue a assinar o documento, o Termo de Ocorréncia
sera assinado por trés testemunhas.

4.8. A UFLA poderd, durante a realizacdo da prova, efetuar filmagens e/ou fotografar os candidatos, bem
como fazer uso de detector de metais.

4.8.1.0 candidato portador de MARCA-PASSO, caso ndo possa ser submetido a verificacdo por detector de
metais, devera comunicar a DIPS previamente, conforme o disposto no subitem 2.10.3. deste Edital, e portar,
no dia da prova, declaragio da junta médica da UFLA que explicite esta proibicdo. E de responsabilidade do
candidato comunicar essa condicdo ao Fiscal de Seguranca.

4.9. Durante a realizagdo da prova, o candidato devera estar munido APENAS de caneta de corpo
transparente de tinta azul. Nao sera permitido o empréstimo de material de qualquer natureza entre 0s
candidatos durante a aplicacéo da prova; portanto, sugere-se ao candidato que leve mais de uma caneta.

4.10. Durante a realizacdo da prova, é proibido ao candidato manter em seu poder os itens relacionados
abaixo, sob pena de ser retirado da sala e ser eliminado do concurso:

a) bip, pager, walkman, smartphone, tablet, ipod®, pendrive, mp3 e similares, fones de ouvido, agenda
eletronica e similares, relogio de qualquer género, celular e assemelhados, controle remoto de alarme de
carros e assemelhados, aparelhos eletronicos ou de telecomunicacBes de qualquer espécie, mesmo que
desligados;

b) caneta diferente da recomendada no subitem 4.9 deste Edital, lapis, lapiseira, borracha, régua, estilete,
apontador, corretivo, calculadora;

c) textos de qualquer natureza, cadernos, blocos de notas, agendas, livros, manuais, qualquer tipo de
impresso ou similar;

d) bolsa, carteira, luvas, 6culos de lentes escuras, capacete, boné, touca, balaclava, gorro, viseira, chapéu e
similares;

4.10.1. O candidato que se apresentar em sala com qualquer dos objetos relacionados acima devera acomoda-
los no envelope plastico fornecido pela UFLA, identificar o envelope e coloca-lo em local indicado pelo




aplicador (desligar qualquer aparelho antes de guarda-lo), ficando a equipe de aplicacdo e a UFLA isentas da
responsabilidade por perda ou dano de objetos durante o processo.

4.11. N&o sera permitida a entrada de candidatos no setor de realizagdo da prova portando armas, ainda que
detenha autorizagédo para o respectivo porte.

4.12. E aconselhavel aos candidatos que tenham cabelos longos manté-los presos, com as orelhas
descobertas, bem como a retirada de qualquer tipo de adorno, especialmente em suas orelhas, durante a
realizacdo da prova. O aplicador fica autorizado a proceder a verificagdo de qualquer tipo de adorno, visando
a seguranca e ao sigilo da prova.

4.13. Candidatos portadores de Orteses e proteses (auditivas, de locomocdo e/ou outras) ou que tiverem
necessidade de fazer uso de medicacdo no decorrer das provas, deverdo informar a DIPS/UFLA, conforme
subitem 2.10.3 deste Edital. O uso desses dispositivos, sem autorizagdo prévia da DIPS/UFLA, seré
considerado fraude e o candidato sera eliminado do concurso.

4.14. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, o candidato que, quando da sua realizagéo:

a) apresentar-se apds o horario previsto;

b) ndo realizar a prova, independentemente do motivo.

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais em beneficio proprio ou de terceiros;

d) for surpreendido comunicando-se com outras pessoas ou portando qualquer dos objetos especificados no
subitem 4.10 deste Edital, mesmo que desligados;

e) atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para coordenar,
supervisionar, orientar ou fiscalizar a aplicagdo da prova, ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos;

f) recusar-se a permanecer em sala no tempo minimo previsto no subitem 4.7 deste Edital;

g) recusar-se a permanecer em sala até o término das provas, caso esteja entre os 3 (trés) ultimos candidatos
em sala, em conformidade com o subitem 4.24 deste Edital;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e/ou os formularios de provas, ao término do tempo estabelecido
para a sua realizacdo;

i) afastar-se da sala sem o0 acompanhamento de um fiscal antes do término de sua prova;

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova, os formulérios de provas e/ou
qualquer outro material ndo autorizado;

k) descumprir as instru¢des contidas nos formularios de provas e/ou caderno de prova com prejuizo a
regularidade dos procedimentos;

1) praticar demais atos que contrariem as normas do Edital e normas complementares.

4.15. O candidato recebera um caderno no qual constam as questdes referentes aos respectivos contetdos.
Esse caderno podera ser utilizado SOMENTE como rascunho para o desenvolvimento das questfes e da
Redagdo. Enquanto estiver aguardando a autorizacdo para o inicio da prova, o candidato devera LER
ATENTAMENTE as instrucGes impressas na capa do caderno. Elas devem ser rigorosamente seguidas e
integram as normas do concurso e deste Edital.

4.16. Ap6s a autorizacdo para o inicio da prova, o candidato deverd verificar se ha falhas em seu
caderno de questdes. Caso sejam constatadas quaisquer irregularidades (na impressao ou outras), informar
imediatamente ao aplicador. E de inteira responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela néo
observancia desse item.

4.17. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo,
informacdes referentes as questdes e/ou aos critérios de avaliacao e classificacao.

4.18. FORMULARIOS DE RESPOSTAS

4.18.1. QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

4.18.1.1. O candidato recebera um formulario no qual devera responder as questdes de multipla escolha.

4.18.1.2. Nesse formulario, estdo indicados o seu nome, o nimero de inscricdo, a data, o cargo e o setor de
realizagdo da prova. O candidato devera verificar se os dados estdo corretos e, em caso de divergéncia, comunicar
ao aplicador.

4.18.1.3. O candidato devera assinar o formulario de respostas somente dentro da quadricula indicada.

4.18.1.4. Cada questdo admite apenas uma alternativa correta (letra A, B, C ou D). O candidato devera preencher
totalmente o circulo correspondente & alternativa que deseja marcar, conforme instru¢do no formulério, usando
exclusivamente caneta de tinta azul e devera reforcar a marca, cuidando para que ela ndo ultrapasse o circulo



correspondente. Ao final do caderno de provas, ha um rascunho para respostas. O candidato devera transcrever as
alternativas para o formulario de respostas, tendo o cuidado de conferir, antes da transcricao, as respostas contidas
no rascunho. Seré de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do seu formulario de respostas.
4.18.1.4.1. Os rascunhos e as marcacdes assinaladas no caderno de provas ndo serdo considerados para fins de
correcao.

4.18.1.5. O formulario de respostas ndo podera ser rasurado, dobrado, amassado ou danificado, e em hipétese
alguma serd substituido, a ndo ser por falha da organizagdo do concurso.

4.18.1.6. O formulério de respostas sera lido em scanner dptico e qualquer dano, conforme indicado no subitem
anterior, ou marcagdo em cor clara ou diferente da indicada, podera comprometer a leitura, isentando a UFLA de
responsabilidade.

4.18.2. REDACAO (somente para o cargo de Auxiliar em Administrago)

4.18.2.1. O candidato receberd um formulério para o desenvolvimento da redacdo. Nesse formulario estdo
indicados 0 nome do candidato, o nimero de inscri¢do, a op¢do do cargo, a data e o setor de realizacdo da
prova. O candidato devera verificar se os dados estdo corretos e, em caso de divergéncia, comunicar ao aplicador.
4.18.2.2. O candidato devera assinar o formulario SOMENTE dentro da quadricula indicada. N&o assinar o
seu nome em outro local do formulério.

4.18.2.3. O candidato devera utilizar o espaco apropriado no formulario para o desenvolvimento da redacao.
Se desejar, podera fazer rascunho da redagdo no caderno de prova.

4.18.2.4. Somente serdo consideradas as redacgdes desenvolvidas no formulario proprio para esse fim,
escritas com caneta de tinta azul.

4.18.2.5. O candidato ndo devera escrever nos espacos reservados a UFLA.

4.18.2.6. O formulario ndo seré substituido, devendo o candidato ter cuidado ao desenvolver a redagao.

4.19. As assinaturas na lista de presenca e no(s) formulario(s) séo de inteira responsabilidade do candidato.
4.20. A devolucdo do caderno de prova e do(s) formulario(s) ao aplicador € de inteira responsabilidade do
candidato.

4.21. Néo seré permitido ao candidato levar o caderno de prova, que ficard com o aplicador. Os candidatos
poderdo sair somente com o rascunho do gabarito, desde que ndo tenha nenhuma anotagdo, a ndo ser as
marcagdes das respostas.

4.22. Néo sera permitido ao candidato alimentar-se dentro da sala de prova. O candidato que necessitar fazé-
lo devera solicitar ao aplicador o seu encaminhamento a um lugar destinado para esse fim. O tempo gasto
nessa atividade ndo serd acrescido ao tempo de prova.

4.22.1. Em sala o candidato podera tomar agua, desde que esteja armazenada em garrafa de plastico de corpo
transparente, sem rotulo.

4.23. N&o sera permitido que os candidatos fumem durante a realizagdo da prova, de acordo com a legislacdo
vigente (art. 2° da Lei n® 9.294, de 15/07/1996 e art. 3° do Decreto n° 2.018, de 01/10/1996, alterado pelo
Decreto n° 8.262 de 31/5/2014).

4.24. Os 3 (trés) ualtimos candidatos de cada sala somente poderdo se retirar da sala de prova,
simultaneamente, para garantir a lisura nos procedimentos de aplica¢do do concurso.

4.25. O candidato que finalizar e entregar a prova, antes do término do horario previsto, ndo poderd mais
fazer uso das instalacBes sanitarias do setor de realizacdo da prova, a ndo ser em situacdes de emergéncia,
com a autorizagdo do Supervisor.

4.26. O caderno de prova e o gabarito preliminar serdo divulgados no endereco eletrbnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir das 10 horas do dia seguinte a sua realizagdo. Nao sera fornecido
gabarito por e-mail, fax ou telefone.

5. DA CORRECAO

5.1. PROVA OBJETIVA

5.1.1. As questdes de mudltipla escolha serdo corrigidas por sistema eletrdnico de computacdo, com a
utilizagdo de scanner dptico.

5.1.2. Em caso de anulacdo de questBes pela UFLA, os respectivos pontos serdo atribuidos a todos os
candidatos que estiveram presentes a prova.

5.1.3. Questdes erradas ndo anulam questdes certas.

5.1.4. Sera atribuido valor O (zero) a questdo em branco, & questdo errada e a questdo em que houver mais de
uma alternativa marcada, mesmo que uma das alternativas seja a correta.
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5.1.5. Marcac6es diferentes da estabelecida ou rasuras no formulario de respostas poderdo levar a anulacdo
da questdo durante a leitura eletrénica

5.1.6. REDACAO (somente para o cargo de Auxiliar em Administrago)

5.1.7. A redacdo seré corrigida por uma banca composta por dois corretores, que atuardo individualmente,
sem que o candidato seja identificado.

5.1.7.1. Cada corretor avaliara a redacdo considerando quatro itens (1. Atendimento ao género e a proposta;
2. Tratamento da informagdo e coeréncia; 3. Coesdo; 4. Correcdo linguistica), de acordo com a chave de
correcdo  apresentada no programa das disciplinas, disponivel no endereco eletrnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. A nota da Redagdo, por corretor, serd a soma das pontuag@es atribuidas aos
itens avaliados.

5.1.7.2. A nota final da redacdo sera a média aritmética simples das notas atribuidas pelos dois corretores,
desde que uma possivel discrepancia (diferenca) entre as duas notas atribuidas pelos corretores ndo seja
superior a 4 (quatro) pontos. A nota final terd 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se as demais.
5.1.7.2.1. Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) pontos nas notas atribuidas pelos dois corretores, a
redacdo serd corrigida por um terceiro corretor. As notas consideradas validas para o calculo da média seréo
as duas notas que mais se aproximarem, e a outra nota sera desconsiderada. A nota final da Redagao sera a
média aritmética simples das notas validas, e tera 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se as demais.
5.1.7.2.1.1. Caso as diferencas entre as trés notas, comparadas duas a duas, sejam iguais, serdo consideradas
validas para o céalculo da média as duas maiores notas e a menor nota sera desconsiderada. A nota final da
Redacdo serd a média aritmética simples das notas validas, e terd 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se
as demais.

5.1.7.2.2.Caso permaneca a discrepancia acima de 4 (quatro) pontos entre as notas validas, serd constituida
uma nova banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto, fardo a avaliacdo técnica das corregdes e
atribuirdo nota final & Redagé&o.

5.1.7.2.3. Caso o terceiro corretor atribua nota O (zero) a Redagdo, essa nota sera desconsiderada e sera
constituida uma nova banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto, fardo a avaliacdo técnica das
corregdes e atribuirdo nota final a Redacéo.

5.1.7.3. A redacgdo que obtiver nota 0 (zero) por um dos corretores, independentemente da discrepancia, sera
corrigida por um terceiro corretor.

5.1.7.3.1. Caso o terceiro corretor também atribua nota 0 (zero), essa sera a nota final do candidato;

5.1.7.3.2. Caso o terceiro corretor atribua nota diferente de 0O (zero), a nota 0 (zero) sera desconsiderada e a
nota final serd a média aritmética simples das outras duas notas. A nota final tera 2 (duas) casas decimais,
desconsiderando-se as demais.

5.1.7.3.2.1. Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) pontos nas notas validas, sera constituida uma nova
banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto, fardo a avaliacdo técnica das corregdes e atribuirdo
a nota final & Redagéo.

5.1.7.4. Recebera nota 0 (zero) a redacao que:

a) Nao contiver texto escrito no formulario especifico para esse fim (Formulério de Redacao);

b) For desenvolvida a l&pis ou com caneta que ndo de tinta azul, conforme subitem 4.18.2.4 deste Edital;

¢) Contiver qualquer forma de identificacdo: assinatura fora do espaco reservado para esse fim, rubrica,
pseudbnimos, desenhos, mensagens, nimeros de inscricdo ou de documentos ou quaisquer sinais que possam
identifica-lo;

d) Apresentar-se escrita em extensdo inferior a 11 (onze) linhas, qualquer que seja o conteudo, o que
configurara “texto insuficiente”. Para efeito de contagem das linhas, o titulo da Redag@o e a copia de trechos
apresentados no caderno de provas serdo desconsiderados;

e) For desenvolvida com letra ilegivel de forma que impossibilite a compreensao;

f) Ndo atender a proposta solicitada e/ou desenvolver outra estrutura textual que ndo seja a do género
discursivo indicado na proposta, o que configurara “Fuga ao tema/ndo atendimento ao género textual”;

g) Revelar desrespeito aos direitos humanos ou apresentar contetidos ofensivos ou preconceituosos.

5.1.7.5. As Redac0es que receberem nota 0 (zero) terdo as seguintes notacdes:

e Em branco;

o Desenvolvida a lapis ou com caneta que ndo de tinta azul;

e Com identificacdo;

e Texto insuficiente;
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Letra ilegivel.
Fuga ao tema/ndo atendimento ao género textual;
Desrespeito/contetidos ofensivos ou preconceituosos.

6. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

6.1. CARGO DE AUXILIAR EM ADMINISTRACAO: O concurso terd pontuacdo total igual a 90
(noventa) pontos.

6.1.1. A pontuacéo final do candidato serd o somatério dos pontos obtidos na primeira fase (prova objetiva) e
na segunda fase (redacdo), observados 0s seus respectivos pesos.

6.1.2. A classificacdo final dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente da pontuacéo final.

6.1.3. Em caso de empate na pontuacdo final do concurso, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o Ultimo dia de inscricdo no
concurso, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741, de
1°/10/2003);

b) candidato que obtiver maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Legislacéo;

d) candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Matematica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.2.CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL: O concurso terd pontuacdo total igual a 140 (cento e quarenta)
pontos, observados 0s respectivos pesos de cada conteldo.

6.2.1. A classificacdo final dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacao final.

6.2.2. Em caso de empate na pontuacédo final do concurso, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia de inscrigdo no
concurso, conforme disposto no paragrafo Gnico do artigo 27 do Estatuto do ldoso (Lei n°® 10.741, de
1°/10/2003);

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimento Especifico; e

c) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

6.3. Em conformidade com o Anexo Il do Decreto n° 6.944/09, serdo considerados APROVADOS os
candidatos classificados até o numero maximo de candidatos permitido para aprovacdo, conforme
Quadro 1 deste Edital.

6.3.1. Em atendimento ao § 3° do artigo 16 do Decreto n° 6.944/09, todos os candidatos empatados na Ultima
classificacdo de aprovados serdao também considerados APROVADOS.

6.4. De acordo com o § 1° do art. 16 do decreto supracitado, os candidatos classificados acima do nimero
maximo de candidatos permitido para aprovacao de que trata 0 Anexo Il do Decreto n® 6.944/09, ainda
gue ndo tenham sido eliminados, serdo considerados REPROVADOS no concurso.

6.5. O resultado final do concurso serd homologado pelo Reitor da UFLA e publicado no Diério Oficial da
Unido, em conformidade com a legislacdo pertinente. O resultado serd divulgado no enderego eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

6.6.Reserva-se a UFLA o direito de rever, a qualquer momento, a classificacdo dos candidatos, se decorrente
de irregularidades apuradas ou em funcéo de equivocos administrativos.

7.DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado do pedido de isencéo da taxa de inscri¢do, contra
o resultado da solicitacdo de atendimento especial, contra o gabarito preliminar e/ou questdes da primeira
fase, contra o resultado preliminar da primeira fase e contra o resultado preliminar da segunda fase.

7.2. O recurso contra o resultado do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, de que trata o subitem 2.9.5
deste Edital, devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia util, a contar da divulgacao do resultado, devendo
ser apresentada a devida justificativa.

7.2.1.Para interpor recurso o candidato deverd preencher o formulario especifico para esse fim, que serd
disponibilizado no endere¢o eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. N&o serdo aceitos recursos
interpostos presencialmente ou por procuracao, via Correios, fax ou correio eletronico.
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7.2.2. O recurso sera submetido ao Orgdo Gestor do CadUnico, que decidira, em Gltima instancia, acerca do
apelo interposto, cabendo a DIPS/UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

7.2.3.Nao serdo analisados os recursos sem fundamentacdo ou fora das normas estabelecidas neste Edital.
7.2.4.0 resultado dos recursos sera disponibilizado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concursol/ta,
no dia 29/7/2016.

7.3. O recurso contra o resultado de atendimento especial, de que trata o subitem 2.10.7 deste Edital,
devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia util, a contar da divulgacéo do resultado, com fundamentacao.
7.3.1.Para interpor recurso o candidato deverd preencher o formulario especifico para esse fim, que serd
disponibilizado no endereco eletrbnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. Ndo serdo aceitos recursos
interpostos presencialmente ou por procuragao, via Correios, fax ou correio eletronico.

7.3.2. O recurso serd submetido a Junta Médica da UFLA, que decidird, em Gltima instancia, acerca do apelo
interposto, cabendo a DIPS/UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

7.3.3. Néo serdo analisados os recursos sem fundamentagéo ou fora das normas estabelecidas neste Edital.
7.3.4. O resultado dos recursos sera disponibilizado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concursol/ta,
no dia 2/9/2016.

7.4. O recurso contra o gabarito preliminar e/ou questfes da primeira fase devera ser apresentado:

a) no prazo de 1 (um) dia util, contados a partir da data de divulgacdo do gabarito preliminar e da prova no
endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concursol/ta;

b) com argumentacéo logica, consistente e fundamentada nas referéncias bibliogréficas;

c) especificamente para cada objeto recursal.

7.4.1. Para interpor recurso o candidato devera preencher o formulario especifico para esse fim, que sera
disponibilizado no endereco eletrébnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. N&o serdo aceitos recursos
interpostos presencialmente ou por procuracao, via Correios, fax ou correio eletronico.

7.4.2. O recurso sera examinado pela respectiva Banca Elaboradora da prova, que dara decisdo terminativa
sobre ele, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

7.4.3. Se do exame do recurso resultar anulagdo de alguma questdo, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

7.4.4. Se do exame do recurso resultar alteracdo do gabarito, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos
apenas a favor dos candidatos presentes a prova, cujas respostas coincidirem com as do gabarito alterado.
7.4.5.Nao serdo analisados os recursos sem fundamentacéo, fora do prazo ou fora das normas estabelecidas
neste Edital.

7.4.6.0 resultado dos recursos sera disponibilizado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.
7.5. O recurso contra o resultado preliminar da primeira fase devera ser apresentado no prazo de 1 (um)
dia util, contado a partir da data de publicacdo do resultado da primeira fase no endereco eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

7.5.1. Para interpor recurso o candidato devera preencher o formulario especifico para esse fim, que serd
disponibilizado no endereco eletrbnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. Ndo serdo aceitos recursos
interpostos presencialmente ou por procuracao, via Correios, fax ou correio eletronico.

7.5.1.1. Os formulérios de respostas preenchidos pelos candidatos serdo digitalizados e disponibilizados em
forma de arquivo para consulta, independentemente da solicitacdo do candidato, e ficardo disponiveis por 15
(quinze) dias corridos contados a partir da data de disponibilizacdo. O candidato tera acesso somente as
imagens de seus formularios de respostas.

7.5.2.0 recurso sera analisado pela DIPS/UFLA e pela PRGDP/UFLA, que dardo decisdo conjunta e
terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e Gltima instancia.

7.5.3.N&o serdo analisados os recursos sem fundamentacdo ou fora das normas estabelecidas neste Edital.
7.5.4.0 resultado dos recursos sera disponibilizado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.
7.6. O recurso contra o resultado preliminar da segunda fase (redacao) devera ser apresentado no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do resultado da segunda fase, no endereco
eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

7.6.1.0s formularios de redacdo dos candidatos classificados para a segunda fase serdo digitalizados e
disponibilizados em forma de arquivo para consulta, independentemente da solicitacdo do candidato, e
ficardo disponiveis por 15 (quinze) dias corridos contados a partir da data de disponibilizacdo. O candidato
terd acesso somente as imagens de seu formulério de redag&o.
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7.6.2.0 candidato que quiser solicitar vista da correcdo da redacdo, devera preencher o formulario especifico
para esse fim, disponivel no endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, em até 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da data de publicacéo do resultado da segunda fase.

7.6.2.1. A vista da corregdo da redagdo serd concedida nas dependéncias da DIPS/UFLA, mediante a
apresentacdo do documento de identidade do candidato e do formulario citado no subitem anterior, nos
horérios das 8h as 11h30 e das 14h as 17h30.

7.6.2.2.Serdo aceitos também pedidos de vista encaminhados por intermédio dos Correios, via Sedex, desde
gue postados no prazo especificado no subitem 7.6. deste Edital e que déem entrada no Setor de Protocolo da
UFLA em até 3 (trés) dias Uteis apds o respectivo prazo. A DIPS/UFLA ndo se responsabiliza por atrasos
além desse periodo.

7.6.2.2.1.A DIPS/UFLA encaminhara coOpia das pontuac@es referentes aos itens de corregdo divulgados no
Programa das Matérias, no endereco www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, também por intermédio dos Correios.
7.6.3. O candidato que, apos a solicitacdo de vistas da correcdo da redacgdo, quiser apresentar razdes para
recurso, devera fazé-lo no prazo constante do subitem 7.6 deste Edital.

7.6.3.1.Para interpor recurso, o candidato deverd preencher e assinar formulario préprio, disponivel no
enderego eletrdbnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, e protocolar no Setor de Protocolo, localizado no
Centro Administrativo da UFLA, no horério das 8h as 11h30 e das 14h as 17h30, enderecado & DIPS/UFLA,
observado o prazo estabelecido no subitem 7.6 deste Edital.

7.6.3.2.Serdo aceitos também recursos encaminhados por intermédio dos Correios, via Sedex, desde que
postados no prazo especificado no subitem 7.6 deste Edital e que déem entrada no Setor de Protocolo da
UFLA em até 3 (trés) dias Uteis ap6s os respectivos prazos. A UFLA ndo se responsabiliza por atrasos além
desse periodo.

7.6.3.3.N@0 serdo aceitos recursos interpostos via fax e/ou via correio eletrdnico, assim como recursos
interpostos sem assinatura do candidato, sem fundamentag&o ou fora dos prazos.

7.6.4. O recurso sera analisado pela banca de corretores das Redagfes que dara deciséo terminativa sobre ele,
constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

7.6.5.0 resultado dos recursos sera disponibilizados no endereco eletrbnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DA POSSE

8.1. Para a investidura no cargo o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

8.1.1. ter sido aprovado e classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital;

8.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Gltimo caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §
1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do
Decreto n° 70.436, de 18/4/1972;

8.1.3. ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

8.1.4. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, incluindo a compatibilidade de
deficiéncia apurada pela Junta Médica Oficial da UFLA, no caso dos candidatos aprovados que indicaram
suas deficiéncias.

8.1.5. ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal, com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001.

8.1.6. ndo ter sido demitido do Servico Publico Federal ou destituido do cargo em comissao, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador, decorrentes das seguintes infragfes: valer-se
do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem e por atuar, como procurador ou intermediario, perante a
reparticoes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
segundo grau, e de cénjuge ou companheiro.

8.1.7. ndo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido do cargo em comissao por ter cometido
as seguintes infracdes: crime contra a administracdo publica; improbidade administrativa; aplicacdo irregular
de dinheiro publico; lesdo aos cofres publicos, dilapidacédo do patriménio nacional e corrupgao;

8.1.8. gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

8.1.9. possuir e comprovar 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme disposto no Quadro 1
deste Edital,
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8.1.9.1.0s diplomas que comprovam 0s requisitos para ingresso deverdo ser de cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo (MEC), nos termos da legislacdo vigente, e quando expedidos por instituicfes de
ensino estrangeiras, deverdo estar revalidados, conforme disposto no § 2° do art. 48 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394, de 1996). A ndo apresentacdo dos diplomas impedira a posse no
cargo.

8.1.10. apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos na época da posse.

8.2. Somente podera ser empossado o candidato aprovado que cumprir, integralmente, todas as
determinagdes constantes neste Edital.

8.3. No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e
declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo publica.

8.4. O candidato nomeado devera submeter-se a exame admissional na Coordenadoria de Satde Ocupacional
(CSO), com vista a apuracdo, pela Junta Médica Oficial da UFLA, de sua aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribui¢des do cargo, cuja comprovacdo deveré ser apresentada para o ato de posse, conforme
determina o artigo 5°, inciso VI, da Lei n° 8.112/90.

8.4.1. O candidato nomeado considerado inapto para o exercicio do cargo ao qual concorreu, podera interpor
recurso contra o parecer da Junta Médica, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de ciéncia do
interessado por qualquer meio que assegure a certeza do conhecimento do candidato da decisdo da Junta.
8.4.1.1. O recurso devera ser enviado a PRGDP/UFLA, por meio de requerimento fundamentado e
protocolado no Setor de Protocolo, localizado no Centro Administrativo da UFLA, observado o prazo
estabelecido no subitem 8.4.1. deste Edital.

8.4.1.2. Sera aceito recurso encaminhado por intermédio dos Correios, via SEDEX, desde que postado
especificado no subitem 8.4.1. deste Edital e que dé entrada no Setor de Protocolo da UFLA em até 3 (trés)
dias Uteis do citado prazo. A UFLA ndo se responsabiliza por atrasos além deste periodo.

8.4.1.3. Ndo serd aceito recurso interposto via fax e/ou via correio eletrdnico, assim como recurso interposto
sem a assinatura do candidato, sem fundamentacdo ou fora do prazo.

8.4.1.4. O recurso de que trata o subitem 8.4.1. deste Edital sera submetido a Junta Médica da UFLA, que
decidira, em Gltima instancia acerca do apelo interposto, cabendo a PRGDP/UFLA acompanhar a decisdo nos
termos proferidos.

8.4.2. O candidato nomeado considerado inapto para o exercicio do cargo ao qual concorreu, serd eliminado
do concurso e exonerado, sendo nomeado o candidato imediatamente subsequente na classificacdo geral
relativa ao respectivo cargo.

8.5. O candidato aprovado sera convocado para a posse, que deverd ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contado a partir da publicacdo do ato de sua nomeacdo no Diario Oficial da Unido. O ndo
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a UFLA a tornar sem efeito a portaria de
nomeacao, convocando o proximo candidato classificado.

8.6. A posse dos candidatos aprovados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente, ou na hip6tese de ocorréncia
de substituicbes permitidas pela legislagdo pertinente.

8.7. A previsdo para o ingresso dos nomeados no concurso serd no periodo de sua validade, respeitados 0s
prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.

8.8. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, caput,
da Constituicdo Federal, com nova redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 19/98 e na Resolucdo CUNI
n° 33, de 8/12/2005 e alteracBes posteriores, a estadgio probatério, durante o qual serdo avaliadas a sua
aptidao, capacidade e desempenho no cargo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O candidato inscrito assume a aceitacdo total e incondicional das normas constantes neste Edital e
demais expedientes relacionados a este Concurso, conforme subitem 9.2 deste Edital.

9.2. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais retificadores ou
complementares deste Concurso que vierem a ser publicados pela UFLA, bem como as disposicBes e
instrucdes contidas no endereco eletrdnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, no comprovante definitivo de
inscricdo, no caderno de prova, no formulario de respostas e de redacdo e demais documentos referentes a
este Concurso.
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9.3. A aprovagao no concurso nao assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores da
UFLA, mas sim a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicOes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade do
concurso e da apresentacéo da documentacdo exigida em lei.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio no Diario Oficial da Uni&o de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico e a divulgacdo na Internet, no
endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

9.5. O candidato aprovado deverd comunicar, por meio de documento impresso e assinado, a Coordenadoria
de Selecdo/PRGDP/UFLA qualquer alteracdo de endereco, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes da
ndo atualizacéo.

9.6. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo e/ou notas, valendo
para tal fim a homologacao do concurso, publicada no Diério Oficial da Unido.

9.7. Nd&o havera atendimento diferenciado para candidatos por motivo de confisséo religiosa, sendo a prova
aplicada a todos os candidatos na mesma data e no mesmo horario estabelecidos pela UFLA.

9.8. A qualquer tempo, poderé haver anulagdo da inscri¢do, da prova, da nomeacao e da posse do candidato,
quando verificada a falsidade em qualquer declaragdo, documento e/ou irregularidade e utilizacdo de meios
ilicitos durante o concurso, sem prejuizo de outras penalidades legais.

9.9.A0 fim do prazo de validade do concurso, incluindo o de prorrogagéo, se for o caso, os formularios de
respostas das provas objetivas e da redacéo serdo eliminados.

9.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela PRGDP/UFLA e DIPS/UFLA.

Lavras, 29 de junho de 2016.

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO
Reitor
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