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020.7.01
	AUTORIZAÇÃO DE SERVIÇO EXTRAORDINÁRIO

	Anexar:

· Cronograma(s) de execução de serviços extraordinários (um para cada servidor)
· Entregar no Setor de Protocolo e Correspondência/UFLA para abertura de processo e encaminhamento a Secretaria da PRGDP.

	

	Departamento/Setor solicitante:
	
	Data:
	____/____/________

	

	Servidor(es):
	Cargo:
	Matrícula Siape:
	Horário normal
de entrada e saída:
	Total de horas extras solicitadas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Descrição pormenorizada das atividades excepcionais e transitórias a serem executadas em horário extraordinário:
 

	 FORMCHECKBOX 


	

	Justificativa para autorização:(com indicação da situação excepcional e temporária, cujo adiamento ou interrupção importe em prejuízo manifesto para o serviço, conforme Art. 3º ON 3/2015/MPOG);
Obs.: Conforme disposto no § 3º da Orientação Normativa nº 3/2015/MPOG, “A alegação de insuficiência de servidores ou de acúmulo de trabalho não enseja autorização para realização de serviços extraordinários.”



	

	

	Local de realização dos serviços extraordinários:
	

	

	______________________________________

Carimbo e Assinatura da Chefia Imediata
	______________________________________

Carimbo e Assinatura do Chefe do Departamento/Setor
	

	Parecer da Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

	(     ) Deferido


(     ) Indeferido
Lavras, ____/____/____ 

________________________________________________
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