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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EDITAL PRGDP N 47/2013
(publicado no DOU de 18/9/2013 — Sec¢éo 3 — paghya 7

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, nodessuas atribui¢cdes regimentais e de acordo com o
disposto no art. 10 da Le? 8.112, de 11/12/1990, no art. 9° da Lei n°® 11.68112/1/2005, alterada pela Lei
n° 11.233, de 22/12/2005, no Decreto n°® 6.944,1d48/2009, na Lei n°® 7.853, de 24/10/1989, no Deanét
3.298, de 20/12/1999, na Portaria n°® 243, de 3/3idIMinistério da Educacdo, no Decreto n® 7.2%2, d
19/7/10, na Portaria Interministerial MP/MEC n° 182 20/5/2013, na Portaria n°® 327, de 17/4/20&3, n
Portaria n® 566, de 25/6/2013, ambas do Ministdsiccducacao e neste Edital, faz saber que se emd@mnt
abertas as inscricdes para concurso publico ddstireo provimento do cargo dAssistente em
Administragao, nivel de classificacdo D, regidos pela L£8ri12, de 11/12/1990.

O concurso, objeto deste Edital, sera coordenaldoGmmissao designada pela Portaria Reitoria n° 662
de 22/7/2013, pela Pro-Reitoria de Gestdo e Desémento de Pessoas (PRGDP) e realizado pela Digeto
de Processos Seletivos (DIPS) da UFLA, conforméaBarReitoria n°® 1.142, de 24/9/2012.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Requisito de qualificacdo para ingresso, nimereatms oferecidas e numero maximo de candidatos

permitido para aprovacdo (em conformidade com @odit® no Anexo Il do Decreto n° 6.944/09, de

21/8/2009) estéo especificados no QUADRO 1.

QUADRO 1. Cargo, requisitos de qualificagdo, nUmero de vagasmero maximo de candidatos permitido
para aprovagao:

- e N° méximo de
Requisito de qualificacdo NP de candidatos
Cargo para Ingresso Vagas permitido para
aprovacao
Assistente em AdmInistracdo | gpgjng Médio Profissionalizante 12 42
Assistente em Administragéo * ou Ensino Medio Completo. 1 5

* vaga reservada aos candidatos com deficiéconformeitem 3 deste Edit

1.2 A descri¢cdo sumaria da atribuicdo do cargo é: dporse administrativo e técnico nas areas de resurs
humanos, administracéo, financas e logistica; aramslarios, fornecendo e recebendo informacdsar e
documentos variados, cumprindo todo o procedimeiessario referente a eles; preparar relatérios e
planilhas; executar servicos nas areas de esorifssessorar nas atividades de ensino, pesgeigaresao.
1.3.0 ingresso no cargo dar-se-a no Nivel de Classdiz®, Nivel de Capacitacdo | e Padrdo de venconent
1.

1.4.0 regime juridico para os candidatos nomeados G&statutario, previsto na Lei n° 8.112/90 e suas
alteracdes, e na legislacdo complementar.

1.5. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) ls@amnais, estabelecida no artigo 19 da Lei n° RQ12
alterada pelo artigo 22 da Lei n° 8.270/91, e pbder cumprida nos horarios diurno e noturno,térwida
Universidade.

1.6.0 candidato podera ser lotado em qualquer unidadedmpus da Universidade Federal de Lavras,
observadas a necessidade e conveniéncia da Adgdiste a legislacéo vigente.

1.7.A remuneracdo é a equivalente ao vencimento ba&giceespectivo cargo: Nivel de Classificaddo
Nivel de capacitacdo | e Padrdo de Vencimentod 1.B12,99.



1.7.1.0 valor acima sera acrescido de auxilio-alimemtag@le auxilio-transporte, nos termos da legislacédo
vigente.

1.8.0 prazo de validade do concurso serd de 2 (dois$,acontados a partir da data da publicacdo da
homologacéo do resultado, podendo ser prorrogadigpal periodo, a critério da UFLA, conforme pdoi

no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal.

1.9.Novas vagas que vierem a ser autorizadas pel@®rgpmpetentes, dentro do prazo de validade do
concurso, serdo preenchidas por ordem de claggificdos candidatos, observados os termos destd Edit
legislacao vigente.

2. DAS INSCRICOES

2.1A inscricdo serd feita somente via Internet, noeeegb eletrénicovww.prgdp.ufla.br/concurso/ta,
conforme procedimentos especificados no subitend&s& Edital.

2.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devenart@onhecimento do disposto neste Edital e aetifi

se de que preenchera, até a data da posse, toceu@stos para a investidura no cargo. O Editabatra-

se disponivel no endereco eletronicaw.prgdp.ufla.br/concurso/ta. Somente apdés registrar o “aceite as
normas contidas no Edital”, o candidato terd acessao requerimento de inscricao.

2.2.1A0 efetuar a inscricdo, o candidato estara dediaraautomaticamente, concordancia com todos os
termos deste Edital, com as normas que regem oursm)c sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento, e que preenchera, até a datasde,godos os requisitos exigidos para investidora
cargo escolhido.

2.3Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o ndarderGadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
2.4 Periodo de inscricdodas9h do dia 23 de setembro de 2013 até as 23h59 da @lide outubro de 2013
(horario oficial de Brasilia).

2.5Taxa de inscricdo:R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

2.6 Documentacéo exigida: Um dos seguintes documemtidedtidade: Carteiras expedidas por Secretarias
Estaduais de Seguranca Publica, Forcas ArmadaisjagoMilitares, Policias Civis, Corpos de Bombeiro
Militares; Carteiras expedidas por Ordens ou Ctwselcriados por Lei Federal, desde que contenham
fotografia e 0 n° da identidade que Ihes deu origéarteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia,
forma da Lei n® 9.503/1997); ou Carteira de Tradalh

2.6.1N&o serdo aceitos como documentos de identidadid@ss de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteimestudante, carteiras funcionais sem valor deidiate,
nem documentos ilegiveis, nao identificaveis efmifttados.

2.7E vedada a inscri¢do condicional e/ou extempor&neao serdo aceitas inscricdes via postal, fax e/ou
correio eletrénico.

2.8 Procedimentos para efetuar a inscricao:

2.8.1Acessar o endereco eletronigavw.prgdp.ufla.br/concurso/ta e digitar o CPF.

2.8.2Preencher os campos contidos no requerimento deciés.

2.8.3A pessoa com deficiéncidevera, no ato da inscri¢éo:

2.8.3.1marcar no campo correspondente se deseja coneovegga reservada para pessoas com deficiéncia,
conforme itenB deste Edital;

2.8.3.2informar a sua deficiéncia;

2.8.3.3informar se necessita de tempo adicional e/ou ¢bedi especiais para a realizacdo da prova e de
guais condi¢des necessita, conforme subRelideste Edital;

2.8.3.4encaminhar por Sedex ao endereco: Diretoria deeBsos Seletivos — DIPS/UFLA, Caixa Postal
3037, CEP 37200-000, Lavras/MG, com data de postaafé o diall/10/2013 impreterivelmente, ou
entregar pessoalmente até esta mesma data, lakgioonoriginal (expedido no maximo ha 90 (noventa)
dias antes do término das inscri¢cdes), atestanglgpécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com asgpre
referéncia ao codigo correspondente da Classifichg@rnacional de Doenca - CID, bem como a pravave
causa da deficiéncia.

2.8.3.50 candidato que deixar de encaminhar a referidardentacdo no prazo estabelecido ndo podera
concorrer & vaga reservada para pessoas com deifici& fard a prova nas mesmas condi¢cdes que aiglem
candidatos. Nao cabera recurso para esse fim.



2.8.4candidato é o Unico responsavel pelo completo etoopreenchimento do Requerimento de Inscricao,
sendo de sua inteira responsabilidade as inforreat@e prestadas e o envio dos documentos citadgaghitem
2.8.3.4 deste Edital, bem como o pagamento daltaiescricdo, no prazo previsto neste Edital.

2.8.4.1A UFLA exime-se de quaisquer atos ou fatos dectasette informacdes incorretas ou endereco inexato
ou incompleto, fornecidos pelo candidato.

2.8.5Ap6s o preenchimento dos campos, o candidato dgeax e imprimir oREQUERIMENTO DE
INSCRICAO . Serédo impressos:

« BOLETO BANCARIO , que contera as informag8es do candidato, n° deate e cddigo de barras. Por
meio desse boleto, sera efetuado o pagamento aae¢arscricao;

* VIA DO CANDIDATO , que conteréa todas as informacdes prestadas @edtidato e 0 mesmo nimero de
controle impresso no boleto bancario;

2.8.6.Antes de efetuar o pagamento, o candidato deae@rir, na via do candidato, as informacdes prestadas
no ato da inscricdo. Caso haja algum dado incowatandidato devera desconsiderar o requerimentosdricao

(via do candidato e boleto bancério) e fazer nogericdo seguindo todos os passos novamente. AcatsGe
finda com o pagamento da taxa.

2.8.7Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até dl@i40/2013 por meio do boleto bancario. Esse
pagamento podera ser efetuado em qualquer ag@émzarta no Territério Nacional, preferencialmenieBanco

do Brasil, em seu horario normal de funcionameeno,postos de autoatendimento ou via internet (adnser
horario estabelecido pelo banco para quitacdo dasiy, bem como nas casas lotéricas, obedecesauiténios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

2.8.8.A inscricdo sé sera efetivada mediante a comprovdgdpagamento da taxa de inscri¢cdo, pelo Banco do
Brasil, baseando-se no cédigo de barras impressdoteio. Sera considerado como valido somente o
requerimento cujo niumero for o mesmo que se ergcoatboleto por meio do qual a taxa de inscricEjpega.

2.8.9.A UFLA néo se responsabiliza por solicitagdo deripgo néo recebida por qualquer motivo, inclupioe
falha de comunicacgéo, congestionamento de linhasrdanicagao, fatores de ordem técnica que implitesiba
transferéncia de dados, bem como problemas de dralecaria.

2.8.10.E de inteira responsabilidade do candidato guawdeequerimento de inscricio e o comprovante de
pagamento para futura conferéncia, caso haja dagss

2.8.11. Agendamentos bancarios sem a devida comprovagdietdecao do pagamento, bem como pagamentos
efetuados em quantia inferior ou efetuados apda H0AL0/2013ndo serdo considerados, 0 que implicara a nao
efetivacé@o da inscri¢do; inscrigbes efetuadas gubsito bancario em conta também nao serdo coaditer

2.8.12. Se o pagamento da taxa de inscricdo for efetuadchmgue, e esse ndo for compensado por qualquer
motivo, a inscricdo sera cancelada.

2.8.13.Em caso de pagamento de dois ou mais requerimdetasscricdo de um mesmo candidato, sera
considerado vélido o que apresentar a data de pagamais recente e, se 0 pagamento tiver sidoaefetna
mesma data, sera considerado o Ultimo requeringenchido. Os demais requerimentos serdo canselado
automaticamente e ndo havera devolucao da taxasaieéo.

2.8.14.Nao sera permitida transferéncia do valor pago ctana de inscricdo para outra pessoa, bem como
transferéncia da inscricdo para pessoa difereqtetiaque a realizou.

2.8.15. Em hipétese alguma, a taxa de inscricdo sera ddaipbalvo em caso de cancelamento do concurso por
parte da UFLA.

2.9lsencdo da taxa de inscricAoA UFLA empregard os termos do artigo 1° do Decré.593, de
2/10/2008, para isencdo da taxa de inscricdo, seymkiderado como isento o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para PrograBmsiais do Governo Federal — CadUnico, de que drata
Decreto n° 6.135, de 26/6/2007; e

b) For,comprovadamente membro de familia de baixa renda, nos termosetweib n° 6.135/2007. Considera-
se familia de baixa renda, de acordo com o refelgdoeto, aquela com renda familiar meipsal capitade até
meio salario minimo, ou a que possua renda familensal de até trés salarios minimos.

2.9.1A isencdo devera ser solicitada marcando o campespondente no requerimento de inscri¢ao,
disponivel no endereco eletrénico www.prgdp.uffadmcurso/ta, somente no periodo de 23 a 25/9/2013.
candidato devera informar o seu proprio Nimerodéatificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.
NIS é pessoal e intransferivel; portanto, o carididae informar o NIS de outra pessoa tera o sdidpele
isencao indeferido.

2.9.20 candidato de baixa renda que nao pos$iiSodevera providencia-lo no Setor de Servico So@al d




Prefeitura de sua cidade.

2.9.3Ser4d gerado urcomprovante de solicitacdo de isen¢cdo da taxa desamicdo, constando o n° do
requerimento de inscricdo e os dados fornecidas gaididato. E de inteira responsabilidade do ciaali
imprimir e guardar o comprovante de solicitacadsdacéo da taxa de inscricdo para futura confeagnaso
haja necessidade.

2.9.4A UFLA consultard o Orgdo Gestor do CadUnico, peesificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato. O candidato s6 tera edidgpde isencdo deferido eeNIS for validado pelo
Orgao Gestor do CadUnico.

2.9.50 resultado do pedido de isencdo sera divulgadaiabfiente no endereco eletrdnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dial®/10/2013 A UFLA n&o se responsabiliza por outras
formas de publica¢é@o e/ou informagéo do resultado.

2.9.6E de exclusiva responsabilidade do candidato irdorse sobre o resultado do pedido de isencéo.
2.9.70 candidato podera interpor recurso contra o r@doltlo pedido de isencdo conforme estabelecido no
item 8 deste Edital.

2.9.80 candidato que tiver séNiS validado pelo Orgédo Gestor do CadUnico, seradsdatpagamento da
taxa e estara automaticamente inscrito no concdes@ndo observar as datas e o0s prazos estabsleeiste
Edital.

2.9.90 candidato que tiver seu pedido de isencéo indefeievera efetuar o pagamento da taxa de inscricao
nos termos dos subiteBB.5 a 2.8.1%leste Edital, caso queira efetivar sua inscrigéo.

2.9.10.Em caso de dois ou mais requerimentos de inscdgaon mesmo candidato isento, sera considerado
valido o ultimo requerimento preenchido.

2.9.11.Nao serdo estornados valores da taxa de inscr@ggioahdidatos contemplados com isengdo e que ja
tenham efetivado o pagamento da taxa de inscrig@omcurso a que se refere este Edital.

2.10.DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA

2.10.1.A PESSOA

2.10.1.1.COM DEFICIENCIA que se enquadrar nas categorias descritas né . Decreto n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de/2002, e necessitar de atendimento especial ouotemp
adicional para a realizacdo da prova, devera maraampo correspondente no ato do preenchimento do
requerimento de inscricdo, conforme consta no etit8.3.3deste Edital;

2.10.1.2.QUE, EM RAZAO DE ALGUMA LIMITACAO TEMPORARIA, necessitar de atendimento
especial para a realizacdo da prova, deverd marcampo correspondente no ato do preenchimento do
requerimento de inscricdo, conforme consta no esutit8.3.3deste Edital;

2.10.1.3.QUE UTILIZA PROTESE (auditiva, de locomoc¢do ou outras), devera marcacampo
correspondente no ato do preenchimento do requetdngle inscricao.

2.10.2.Ao marcar o campo correspondente, sera disporatdizim link para um formulario especifico que
devera ser impresso, preenchido, assinado e ertatara DIPS/UFLA. Ao formulario devera ser juntado
laudo médico atestando a espécie e o grau ou davaleficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional denBe- CID, bem como a provavel causa da defi@énci
A documentacd@o devera ser enviada por Sedex aobdrede Processos Seletivos — DIPS/UFLA, Caixa
Postal 3037, CEP 37200-000, Lavras/MG, com datpodéagem até o dikl/10/2013impreterivelmente,

ou entregue pessoalmente até essa mesma data.

2.10.3.A analise dos documentos sera realizada por Juéthclsl da UFLA que, a seu critério, podera exigir
a presenca do candidato na Coordenadoria de Satigm€onal — CSO/UFLA, em data estabelecida pela
propria junta, para que seja feito um laudo pdri€laatendimento as condi¢cdes especiais solicitiidasa
sujeito a razoabilidade e a viabilidade do pedidaaso a Junta Médica julgue o pedido procedente,
determinara as condicBes em que o candidato fardva.A locomocao ficara por conta do candidato.
2.10.4.A candidata lactantQUE TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR durante a realizacdo da
prova devera solicitar atendimento especial pardirta marcando o campo correspondente no ato do
preenchimento do requerimento de inscricdo, cordotonsta no subiter®.8.3.3deste Edital. Com esse
procedimento, sera disponibilizado um link para formulario especifico, que devera ser impresso,
preenchido, assinado e encaminhado a DIPS/UFLAreéferido formulario, além dos dados da crianca,
deverao ser indicados 0 nome, nimero do documenidetitidade e CPF de um acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda da crianca durante aae@dizda prova. O formulario, juntamente com cogas
CERTIDAO DE NASCIMENTO da crianca e dos documerdosacompanhante indicados no formulério,



deverédo ser enviados por Sedex a Diretoria de soseSeletivos — DIPS/UFLA, Caixa Postal 3037, CEP
37200-000, Lavras/MG, com data de postagem atéad Hil0/2013 impreterivelmente, ou entregues
pessoalmente até essa mesma data.

2.10.4.1.No dia da prova, o acompanhante dever4 comparenar e crian¢a ao local designado pela
DIPS/UFLA, no mesmo horario que a candidata e aptas 0 seu documento de identidade e CPF. O
acompanhante ficara com a crianca em sala resefjuadt@mente com um fiscal designado pela UFLA.
2.10.4.1.1.Ap6s o horario estabelecido, ndo serd mais pemrmitidntrada do acompanhante e da crianca no
local designado, ficando a candidata impedida den@entar durante a realizacdo da prova.

2.10.4.2.A candidata lactante fara a prova em sala nornaah @s demais candidatos. A DIPS/UFLA nao
disponibilizara acompanhante para a guarda dagarjgportanto, a candidata que comparecer com ageria
sem acompanhante, para esse fim, ficara impeditker @eesso ao local de provas.

2.10.4.3.Nos momentos necessarios, a candidata lactantagpadseentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de um fiscal, do sexo feminiesignado pela UFLA, visando a lisura do processo.
2.10.4.4.A amamentacdo dar-se-4 em sala reservada parfimsdéessa sala, ficardo apenas a candidata
lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada agpémeia do acompanhante da crianca.

2.10.4.5.0 tempo gasto com a amamentacao ndo serd acrascidmpo total da prova.

2.10.5.Nao sera permitida a presenca de acompanhantesandilatos com necessidades especiais. Todo
atendimento especial sera realizado por profissigiesignados pela UFLA.

2.10.6.0 resultado da solicitacdo de atendimento espseeid disponibilizado ao candidato no endereco
eletrénicowww.prgdp.ufla.br/concursol/ta, até o di€24/10/2013

2.10.7.0 candidato poderd interpor recurso contra o radoltda solicitacdo de atendimento especial,
conforme estabelecido no iteBrdeste Edital.

2.10.8.0 candidato que ndo se manifestar ou deixar de riuam normas estabelecidas fara a prova nas
mesmas condi¢des que os demais candidatos.

2.11.DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

2.11.1.0 candidato devera verificar se sua inscricdo felivada, acessando o Cadastro do Candidato no
endereco eletréniceww.prgdp.ufla.br/concursol/ta, a partir do did4/10/2013 usando seu numero de CPF
e data de nascimento.

2.11.1.1.Conferéncia do pagamento da taxa de inscricAacaso o0 pagamento da taxa de inscricdo do
candidato ndo tenha sido comprovado, ele deveraresth contato com a DIPS/UFLA, impreterivelmente,
até o dial6/10/2013 E de inteira responsabilidade do candidato ewshtprejuizos causados pela n&o
observancia desse item. Sua inscri¢cdo s6 serfiafatapds a comprovacao do pagamento.
2.11.1.2.Conferéncia dos dados da inscricdaonferir seus dados fornecidos no requerimentoist&icao.
Para corrigir dados incorretos, o candidato devem@encher um formulario eletrbnico, que ficara
disponibilizado no endereco citado acima, até d.@ia0/2013 Todas as altera¢des estardo sujeitas a analise
da DIPS/UFLA. As alteracdes consideradas pertisgmbelerdo ser consultadas no Cadastro do Candédato,
partir do dial8/10/2013 Ndo sera permitida a alteracdo na opcado de vaga desda a pessoas com
deficiéncia, quando for o caso.

2.11.1.2.1.0 candidato que tiver fornecido data de nascimigcirreta no ato da inscricdo, e ndo solicitar a
correcdo, ndo podera alegar posteriormente essiicaorpara reivindicar prerrogativa legal.

2.12.DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO

2.12.1.0 Comprovante Definitivo de Inscricdo sera dispilizédo, exclusivamente pela Internet no
endereco eletrdnicavww.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia31/10/2013 Cabe a cada candidato
imprimi-lo, pois a DIPS/UFLANAO ENVIARA o comprovante ao candidato.

2.12.2.No comprovante definitivo de inscricdo, constardodados pessoais do candidato, bem como os
relativos a data, ao horario e ao local de rediaata prova.

2.12.3.0 comprovante definitivo de inscricdo devera sentida em poder do candidato e apresentado no
local de realizag&@o da prova, juntamente com omeoto de identidade utilizado no ato da inscrigéo.

3.DA(S) VAGA(S) RESERVADA(S) AS PESSOAS COM DEFICIENGQA

3.1As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo aihc@p VIII, da Constituicdo Federal e pelo att.%2°, da

Lei n® 8.112, de 11/12/1990, sera reservada 1 (uagg das 13 (treze) oferecidas para o cargo dstége em
Administracdo, desde que sua deficiéncia seja cwahaom as atribuicées do cargo.

3.1.1Se novas vagas vierem a ser autorizadas pelossomgiopetentes dentro do prazo de validade do



concurso, a(s) vaga(s) para pessoas com deficiéaciddo) reservada(s) na proporcédo de 1/20 (uta vin
avos), ou seja: 1 (uma) vaga reservada para pesswadeficiéncia a cada 20 (vinte) vagas autorizada
3.2Perdera o direito de concorrer a vaga reservadaeasoas com deficiéncia, mesmo que declarada tal
condi¢do no requerimento de inscricdo ou no remgaTio de solicitagdo de isencao, o candidato que:

a) deixar de entregar ou entregar o laudo médicodonarazo estabelecido no subitem 2.8.3.4 destalEdit

b) entregar o laudo médico sem data de expedi¢cdomudeta de expedicao superior ao prazo maximo de
90 (noventa) dias da data do término das inscricdes

c) entregar laudo médico que ndo contenha a exprefegséncia ao cédigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doencas — CID;

d) entregar laudo médico que ndo contenha informagdfgsentes que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Deéretleral n°® 3.298/1999, combinado com o enunaado
Sumula n® 377, do Superior Tribunal de Justica J ST

3.3.0 candidato com deficiéncia, se classificado, figairna lista especifica para pessoas com defiaiénci
para o cargo de Assistente em Administracdo e pddgrrar na lista geral de classificagdo.

3.4 0cupara a vaga reservada o candidato com defigi€ua obtiver a maior nota final, comparativamente
aos demais candidatos da lista especifica paragmsem deficiéncia.

3.5.No ato da inscricdo, o candidato devera infornmureadeficiéncia, se necessita de condicfes esppaia a
realizacdo da prova e de quais condicGes necagsitaerdo atendidas obedecendo a critérios diédaedb e de
razoabilidade, conforme o subiterilO deste Edital. O candidato devera também encamogaocumentos
comprobatdrios de sua deficiéncia, conforme explio no subiterg.8.3.4deste Edital.

3.6.Consideram-se pessoas com deficiéncia as que sadeam nas categorias descritas no art. 4° do Detre
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto n65@92/12/2004.

3.6.1Nao serdo considerados como deficiéncia visualsd8rbios de acuidade visual passiveis de correcao,
salvo no caso de pessoas com visdo monocular,roo®io disposto na Siimula n°. 377, do Superior Mebu

de Justica — STJ.

3.7.Na hipétese de aprovacao de candidato com defigiéele sera submetido a uma Junta Médica da UFLA,
que decidira: 1) se ele encontra-se em condi¢Sieadie mentais para o exercicio do cargo; 2)dai@éncia
alegada pelo candidato no ato da inscricdo enggadna disposto no art. 4° do Decreto 3.298/9xaalb pelo
Decreto n° 5.296/04.

3.8.Caso a Junta Médica da UFLA reconheca incompatioié entre a deficiéncia e as atribuicbes do casgo
ocupado, o candidato sera considetdd&PTO a investidura no cargo, sendo, portanto, elimirtidooncurso.
3.9.0 candidato com deficiéncia que for reprovado palata Médica da UFLA, por ndo ter sido considerado
deficiente, de acordo com as disposi¢des contidaartn 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelorddem®
5.296/04, sera excluido da lista de deficientessifleados e figurara apenas na lista geral desifitagao,
observado o disposto no Anexo Il do Decreto n°4.84 21/8/2009.

3.10. Do parecer da Junta Médica de que tratam os ssiBitére 3.8deste Edital, cabera recurso no prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar da data de ciénciantkreissado, por qualquer meio que assegure aeacehtez
conhecimento do candidato da decis&o da junta.

3.10.1.0 recurso devera ser enviado a PRGDP/UFLA, por nuEorequerimento fundamentado e
protocolado no Setor de Protocolo, localizado nmt@eAdministrativo da UFLA, observado o prazo
estabelecido no subiteBn10deste Edital.

3.10.2.Sera aceito recurso encaminhado por intermédidCdoios, via Sedex, desde que postado no prazo
especificado no subite®10 deste Edital e que dé entrada no Setor de ProtatzolJFLA em até 3 (trés)
dias Uteis ap0s o citado prazo. A UFLA nédo se nesqituiliza por atrasos além desse periodo.

3.10.3.Nao sera aceito recurso interposto via fax e/owwraeio eletrbnico, assim como recurso interposto
sem assinatura do candidato, sem fundamentacawvadds prazos.

3.10.4.0 recurso de que trata o subit@l0 deste Edital sera submetido a Junta Médica da UIju&
decidira, em Ultima instancia, acerca do apelapoio, cabendo a PRGDP/UFLA acompanhar a deciséo
nos termos proferidos.

3.11. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas adscdesdespeciais previstas no Decreto n® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo dewrsn em igualdade de condi¢cdes com 0s demaideansii no
gue se refere ao conteddo das provas, & avaliagés eritérios de aprovacao, a data, ao horarmlecal de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida paglerais candidatos, nos termos do art. 41 dedeféecreto.



3.12.A vaga reservada para as pessoas com deficiéneian@m for provida por falta de candidatos, por
reprovagao no concurso ou ha pericia méedica, seeaghida pelos demais candidatos, observada a geil
de classificacdo para o cargo.

4. DAS FASES DO CONCURSO (DAS PROVAS)
4.1.0 concurso constara de duas fases, ambas de cndieatorio e classificatério, a serem realizaeas
uma Unica data.
4.1.1PRIMEIRA FASE
4.1.1.1A primeira fase constara de uma prova objetivaarmid questdes de mudltipla escolha, conforme
disposto no QUADRO 2:

QUADRO 2. Conteldos, n° de questdes, pesos e total de pontos

Contelidos da Prova N° de Questdeq Pesos Total de pontos
Lingua Portuguesa 20 1 20
Matematia 1C 1 1C
Legislacas 10 1 10
Noc¢Oes de Administracdo Publica 10 1 10
Total Prova Objetiva 50 50

4.1.1.2SeracELIMINADOS do concurso os candidatos que obtiverem pontuag¢éero) em qualquer um
dos contetdos ou pontuacéo inferior a 50% (cingugot cento) na prova de multipla escolha.

4.1.1.30s candidatos ndo eliminados, conforme o i#m1.2. deste Edital, serdo classificados para a
correcdo das redacdes (segunda Fase), em ordessclte do total de pontos obtidos na primeira fase
observado o disposto no subitdri.2.2.deste Edital.

4.1.2SEGUNDA FASE

4.1.2.1A segunda fase constara de uma redacao com vaRfy @inte) pontos, com peso 2 (dois).

4.1.2.2A segunda fase sera aplicada a todos os candigat@sn, somente terdo suas redagdes corrigidas 0s
candidatos que forem classificados até o limit& dseis) vezes o nimero maximo de candidatos pdomit
para aprovacdo na lista geral de classificacdo 42 x 252) e na lista especifica para candidatos co
deficiéncia (6 x 5 = 30), incluindo-se, em ambosasos, os empatados na Ultima colocacao.

4.1.2.2.10s candidatos classificados além do limite estalidee que ndo atendam a condicdo de empate na
ultima colocagéo, conforme o subitdm.2.2.deste Edital, serd@8LIMINADOS do concurso.
4.1.2.3SeracELIMINADOS do concurso os candidatos que obtiverem pontuaéérior a 40% do total de
pontos estabelecidos para esta fase (redagéo).

4.1.2.4A relacdo de candidatos que terdo suas redactegidas (segunda fase) sera divulgada no endereco
eletrénicowww.prgdp.ufla.br/concurso/ta, juntamente com o resultado da primeira fase. @abeandidato
consulta-la.

4.2.0s programas da prova estardo disponiveis no egmetetronicovww.prgdp.ufla.br/concursol/ta, a
partir do dia 20/9/2013.

5. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

5.1. A provasera realizada em Lavras-MG, na data previstd@ele novembro de 2013 O endereco
completo do local de realizac@o da prova serdaadicio Comprovante Definitivo de Inscricdo do cdatt,
conforme subiten?.12.2deste Edital.

5.1.1.S80 de responsabilidade exclusiva do candidatoessa ao seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.2. A duracdo maxima de realizacdo da prova sera lderds, com inicio previsto para as 8 horas e 30
minutos e término previsto para as 12 horas e B0tws (horario oficial de Brasilia), incluindo artpo para

o preenchimento dos formularios.

5.2.1.A UFLA reserva-se o direito de alterar o horareidicio, a data e local de realizacdo da prova, em
casos fortuitos ou por motivo de forga maior.

5.3. Sugere-se que os candidatos cheguem aos locegsligcdo da prova com antecedéncia minima de 60
minutos do seu inicio, eximindo-se a UFLA da resptilidade por eventuais atrasos dos candidai®s.
portarias dos locais de realizacdo da prova serddeartas as 7h30 e fechadas, pontualmente, as 8h15.



N&o havera tolerancia para a entrada dos candidatasos locais de realizacdo da prova apds as 8h1®
candidato que chegar ao local de realizacdo deaapapds o fechamento das portarias ficar4 impedido d
participar do concurso, sendo automaticamente reidd.

5.3.1. A critério da UFLA, poderd ser prorrogado o har&té fechamento das portarias de acesso aos locais
onde serd realizada a prova, em razéo de fatotemeg, mantida a duracdo maxima de 4 horas paevist
subitem5.2 deste Edital.

5.4.0 acesso ao local de realizacdo da prova sO serditjplo mediante a apresentacdo do
COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO e do DOCUMENTO DE IDENTIDADE (com
fotografia) indicado no requerimento de inscricdo.

5.4.1.0 documento de identidade devera estar em pexfeiadicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao sera aceita copig@atumento de identidade, ainda que autenticaaa, n
protocolo de documento.

5.4.2.Na hipotese de perda, furto ou roubo do documdetadentidade, o candidato devera apresentar
boletim de ocorréncia (BO) de érgéo policial, expgedho méaximo ha 30 (trinta) dias, apresentandooout
documento de identificagdo (com foto), em confoadi& com o subiterd.6 deste Edital.

5.5. Os candidatos deverdo permangw®sala de realizacdo da provaor, no minimo90 minutos apds o
inicio da aplicacdo Caso seja necessario, esse periodo podera esedidst

5.5.1.A inobservancia do subitem anterior acarretardda correcdo da prova e, consequentemente, a
eliminacéo do candidato no concurso publico.

5.6.Durante a realizacdo da prova, serd adotado cegiroento de identificacdo civil dos candidatos,
mediante verificacdo do documento de identidadistaala assinatura e coleta da impresséo digital. O
candidato que se negar a ser identificado terfma anulada e, com isso, sera automaticameméatio

do concurso.

5.7.A UFLA poderd, durante a realizacdo da prova,uafefiimagens e/ou fotografar os candidatos, bem
como fazer uso de detector de metal.

5.8. Durante a realizacdo da prova, o candidato destedt munid@APENAS de caneta dénta escura azul

ou preta, comprovante definitivo de inscricdo eutloento de identidade. Nao sera permitido o empnésti

de material de qualquer natureza pelos candidaiognte a aplicacdo da prova; portanto, sugere-se ao
candidato que leve mais de uma caneta.

5.9. Durante a realizacéo da prova, é proibido ao daalimanter em seu poder os itens relacionadosabai
sob pena de ser retirado do local e ser eliminadmdcurso:

a) bip, pager walkman smartphone, tablet, ipod®, pendrjvap3 e similares, agenda eletrdnica e similares,
relégio de qualquer género, celular e assemelhadwogrole remoto de alarme de carros e assemelhados
aparelhos eletrénicos ou de telecomunicacdes dgugreespécie, mesmo que desligados;

b) lapis, lapiseira, borracha, régua, estilete, amtmmfacorretivo, calculadora;

c) textos de qualquer natureza, cadernos, blocos ths,nagendas, livros, manuais, qualquer tipo de
impresso ou similar;

d) bolsa, luvas, 6culos de lentes escuras, capaceté, touca, gorro, chapéu e similares;

5.9.10 candidato que se apresentar em sala com qualqaesbjetos relacionados acima deverd acomoda-
los no envelope plastico fornecido pela UFLA, idfas#r o envelope e coloca-lo em local indicadoopel
aplicador (desligar qualquer aparelho antes dedgda), ficando a equipe de aplicacdo e a UFLAta®da
responsabilidade por perda ou dano de objetos @uogorocesso.

5.10.Nao sera permitida a entrada de candidatos no decadalizacéo da prova portando armas. O candidato
gue estiver armado serd encaminhado a Sala davi&der

5.11.E aconselhavel aos candidatos que tenham cabefapslomanté-los presos, com as orelhas
descobertas, bem como a retirada de qualquer 8paddrno, especialmente em suas orelhas, durante a
realizacdo da prova. O aplicador fica autorizagoozeder a verificacdo de qualquer tipo de adarisando

a seguranca e ao sigilo da prova.

5.12.Candidatos portadores de préteses (auditivas,odenlogdo ou outras) deverdo informar a DIPS/UFLA,
conforme subiten2.10.1.3deste Edital. O uso desses dispositivos, semizatdo prévia da DIPS/UFLA,
serd considerado fraude e o candidato sera elimidad¢oncurso.

5.13.Tera sua prova anulada e sera automaticamente elimado do concurso, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, o candidato que, quando da suaatizacgdo:

a) apresentar-se ap0s o horario previsto;




b) néo realizar a prova, independentemente do motivo;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos tegais em beneficio proprio ou de terceiros;

d) for surpreendido comunicando-se com outras pessoa®rtando qualquer dos objetos especificados no
subitem5.9 deste Edital, mesmo que desligados;

e) atentar contra a disciplina ou desacatar quem queresteja investido de autoridade para coordenar,
supervisionar, orientar ou fiscalizar a aplicac&opidova, ou perturbar, de qualquer modo, a ordesn do
trabalhos;

f) recusar-se a entregar o caderno de prova e os lforasude provas, ao término do tempo estabelecido
para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala sem o acompanhamento de uirafisea do término de sua prova;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portandaderrm de prova, os formulérios de provas e/ou
gualquer outro material ndo autorizado;

i) descumprir as instrucées contidas nos formular®spvas e/ou caderno de prova com prejuizo a
regularidade dos procedimentos;

j) praticar demais atos que contrariem as normas ial Echormas complementares.

5.14.Ao0 entrar na sala de aplicacdo da prova, o caridieera localizar a carteira etiquetada com o seu
nome e n° de inscricdo e nela posicionar-se. Corsferos dados constantes na etiqueta correspoadsm
seus e aguardar as instru¢des dos aplicadores.

5.15.0 candidato recebera um caderno no qual constaguestGes referentes aos respectivos conteudos.
Esse caderno podera ser utilizaBOMENTE como rascunho para o desenvolvimento das questes.
Enquanto estiver aguardando a autorizacdo para icoirda prova, o candidato deverdER
ATENTAMENTE as instru¢Bes impressas na capa do caderno. &@asndser rigorosamente seguidas e
integram as normas do concurso e deste Edital.

5.16.Ap6s a autorizacdo para o inicio da prova, o candato deverd verificar se ha falhas em seu
caderno de questdesCaso sejam constatadas quaisquer irregularidadesnpressao ou outras), informar
imediatamente ao aplicador. E de inteira respolidate do candidato eventuais prejuizos causadasifie
observancia desse item.

5.17.Durante a realizacdo da prova, ndo serdo fornegmasqualquer membro da equipe de aplicacao,
informacdes referentes as questdes e/ou aos asitieiavaliacao e classificacéo.

5.18.Formularios de respostas e de redacéo

5.18.1. Questdes de Mdltipla Escolha

5.18.1.1. O candidato recebera um formulario no qual devespander as questdes objetivas. Nesse formulario,
estdo indicados o0 seu home, o nimero de inscagdata, o cargo e o local de realizacéo da prowandidato
devera verificar se os dados estdo corretos easode divergéncia, comunicar ao aplicador.

5.18.1.2. O candidato devera assinar o formulario de respsstaente dentro da quadricula indicada.
5.18.1.3.Cada questédo admite apenas uma alternativa cfeteteA, B, C ou D). O candidato devera preencher
totalmente o circulo correspondente a alternative dpseja marcar, conforme instrucdo no formulasando
exclusivamente caneta de_tinta escurazul ou preta e devera reforcar a marca, cuidando para quedela n
ultrapasse o circulo correspondente. Ao final diecea de provas, h4 um rascunho para respostamditiato
devera transcrever as alternativas para o formuérrespostas, tendo o cuidado de conferir, datéanscricao,

as respostas contidas no rascunho. Serda de imsipgnsabilidade do candidato o preenchimento do se
formulario de respostas.

5.18.1.4.0 formulario de respostas ndo podera ser rasudatboado, amassado ou danificado, e em hipétese
alguma sera substituido, a ndo ser por falha da@agcédo do concurso.

5.18.1.5.0 formulario de respostas sera lido em leitoracépiqualquer dano ao formulério, conforme indicado
no item anterior, ou marcacéo em cor clara oudtiferda indicada, podera comprometer a leiturataisdo a
UFLA de responsabilidade.

5.18.2. Redacédo

5.18.2.1.0 candidato recebera um formulério para o desemieiMo da redacdo. Nesse formulario, estdo
indicados o0 nome do candidato, o nimero de insgrigdopcdo do cargo, a data e o local de realizdgéo
prova. O candidato devera verificar se 0s dadés estretos e, em caso de divergéncia, comunicaplaador.
5.18.2.2.0 candidato devera assinar o formul@&OMENTE dentro da quadricula indicadddo assinar o

seu nome em outro local do formulério




5.18.2.3.0 candidato devera utilizar o espaco apropriadomulario para o desenvolvimento da redacao.
Se desejar, podera fazer rascunho da redacao emoadk prova.

5.18.2.4.Somente serdo consideradas as reda¢fes desenvolvida formulério préprio para esse fim,
escritas com caneta de tintazul ou preta.

5.18.2.5.0 candidato ndo deverd destacar nenhuma parte rdwilfyio e nem escrever nos espagos
reservados a UFLA.

5.18.2.6. O formulario ndo sera substituido, devendo o caialigtr cuidado ao desenvolver a redacéao.

5.19.As assinaturas na lista de presenca e nos formsilggio de inteira responsabilidade do candidato.
5.20.A devolucdo do caderno de prova e dos formularms@licador é de inteira responsabilidade do
candidato.

5.21.Nao sera permitido ao candidato alimentar ou futheaitro da sala de prova. O candidato que necessitar
fazé-lo devera solicitar ao aplicador o seu encharrento a um lugar destinado para esse fim. O tempo
gasto nessas atividades nao sera acrescido ao tengpova.

5.22.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sompoterdo se retirar da sala de prova,
simultaneamente, para garantir a lisura nos proeattos de aplicacdo do concurso.

5.23.Nao sera permitido ao candidato levar o cadernprdea. Os candidatos poderdo sair somente com o
rascunho do gabarito, desde que n&do tenha nenmotagao, a ndo ser as marcacdes das respostas.

5.24.0 candidato que finalizar e entregar a prova, adtetrmino do horario previsto, ndo podera mais
fazer uso das instalacBes sanitarias do local deapra ndo ser em situacfes de emergéncia, com a
autorizacéo do Supervisor.

5.25.0 caderno de prova e o gabarito preliminar serdoulghdos no endereco eletrdnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir das 14 horas do dia da aplicagdo daaprid@o serd fornecido
gabarito por e-mail, fax ou telefone.

6. DA CORRECAO

6.1. QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA :

6.1.1. Serédo corrigidas por sistema eletrdnico de compotaggim a utilizacédo de leitora éptica.

6.1.2.Em caso de anulacdo de questdes pela UFLA, ogatdsgs pontos serdo atribuidos a todos os
candidatos que estiveram presentes na prova.

6.1.3.Questdes erradas ndo anulam questdes certas.

6.1.4.Sera atribuidealor 0 (zero)a questao em branco, a questéo errada e a geestdioe houver mais de
uma alternativa marcada, mesmo que uma das altematja a correta.

6.1.5.Marcacdes diferentes da estabelecida ou rasurafrnlario de respostas poderdo acarretar a
anulacéo da questédo durante a leitura eletrénica.

6.2. REDACAO:

6.2.1.A redacdo sera corrigida por uma banca compostalq@e corretores, que atuardo individualmente,
sem que o candidato seja identificado.

6.2.1.1.Cada corretor avaliara a redacao considerandoogiiens (1. Atendimento ao género e a proposta;
2. Tratamento da informagéo; 3. Coesé@o e Coerédci@rau de formalidade e correcdo gramatical), de
acordo com a chave de correcdo apresentada no apragrdas disciplinas, disponivel no site
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. Cada item recebera uma nota parcial, apresentataintervalo maximo

de 0,25 pontos. A nota atribuida a redacéo sevéna das quatro notas parciais de cada corretor.

6.2.1.2A nota final da redacdo sera a média aritméticlsisndas notas atribuidas pelos dois corretores,
desde que uma possivel discrepancia (diferenca® ast duas notas atribuidas pelos corretores nao se
superior a 4 (quatro) pontos. A nota final terél2a§) casas decimais, desconsiderando-se as demais.
6.2.1.3Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) porgesnotas atribuidas pelos corretores, a redacao
sera corrigida novamente, conforme o detalhamdraixe

6.2.1.3.1. Discrepéancia acima de 4 (quatro) e até 8 (oito}gsora redacéo serd corrigida por um terceiro
corretor e a nota final ser4 a média aritméticglamdas notas atribuidas pelos trés corretorestadfinal tera

2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se asdema

6.2.1.3.2. Discrepancia acima de 8 (oito) pontos: serd caidtituma nova banca, composta por 2 (dois)
corretores que, em conjunto, fardo a avaliagdddgatas correcdes da banca anterior e atribuirémaafinal
aredacao.



6.2.1.4A redacdo que obtiver 0 (zero) por um dos corretoiedependentemente da discrepancia, sera
corrigida por um terceiro corretor.

6.2.1.4.1Caso o terceiro corretor também atribua nota ®jzessa sera a nota final do candidato;
6.2.1.4.2Caso o terceiro corretor atribua nota diferent® deero), a nota O (zero) sera desconsiderada e a
nota final ser& a média aritmética simples dasasuuas notas. A nota final tera 2 (duas) casdamaiec
desconsiderando-se as demais.

6.2.1.4.2.1. Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) poresiotas validas, sera constituida uma nova
banca, composta por 2 (dois) corretores que, e fardo a avaliacdo técnica das correcfestriméio

a nota final a redacéo.

6.2.1.5Recebera nota 0 (zero) a redacao que

a) Nao atender a proposta solicitada e/ou desenvolues estrutura textual que nao seja a do génetaate
indicado na proposta, o que configurara “Fuga agsta/ndo atendimento ao género textual”;

b) Contiver qualquer forma de identificacdo: assiratimra do espaco reservado para esse fim, rubrica,
desenhos, mensagens, niUmeros de inscricdo ou dmeoios ou quaisquer sinais que possam identificar
candidato;

c) For desenvolvida a lapis ou com caneta que namtiedzul ou preta, conforme subitem 5.18.2.4 deste
Edital;

d) N&o contiver texto escrito no formulario de redacao

6.2.1.6.As Redacdes que receberem nota 0 (zero) terdgaisites notacdes:

B — em branco;

F — fuga a proposta/ndo atendimento ao género textual

| — com identificac@o do candidato;

L — desenvolvida a lapis ou com caneta que ndmtdeazul ou preta.

7. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

7.1.0 concurso tera pontuacéo total igual a 90 (noyguuatos.

7.2. A pontuacdo final do candidato serd o somatorimimtos obtidos na primeira fase (prova objetiva)
na segunda fase (redacéo), observados o0s seustiasppesos.

7.3. Os candidatos serao classificados de acordo @ra pontuacgédo final, em ordem decrescente.

7.4.Em caso de empate na pontuacao final do concassoritérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (seasenbs completados até o Ultimo dia de inscrigho n
concurso, conforme disposto no paragrafo Unico iigoa27 do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741, de
1°/10/2003);

b) candidato que obtiver maior pontuacdo na provaidgua Portuguesa;

c) candidato que obtiver maior pontuagéo na provaagds de Administracdo Publica;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o canditais idoso.

7.5.Em conformidade com o Anexo |l do Decreto n°® 6/084 serdo consideradd@sPROVADOS os
candidatos classificados até ndimero méaximo de candidatospermitido para aprovacdqg conforme
Quadro 1 deste Edital.

7.5.1.Em atendimento ao 8§ 3° do artigo 16 do Decreth9%4/09, todos os candidatos empatados na Ultima
classificacdo de aprovados serdo também consided®ROVADOS.

7.6.De acordo com 0 8§ 1° do art. 16 do decreto supdi os candidatos classificados acimandmero
maximo de candidatospermitido para aprovacdode que trata o Anexo Il do Decreto n° 6.944/08¢ai
gue nao tenham sido eliminados, serdo consideREBROVADOS no concurso.

7.7.0 resultado final do concurso sera homologad® Beitor e publicado no Diario Oficial da Unido, em
conformidade com a legislacdo pertinente. O redoltssera divulgado no endereco eletrbnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8. DOS RECURSOS

8.1.0 candidato podera interpor recurso contra o tadolldo pedido de isencdo, contra o resultado da
solicitagdo de atendimento especial, contra o gabgreliminar e/ou questdes da primeira fase, reont
resultado preliminar da primeira fase e contrasoltado preliminar da segunda fase.



8.2. O recurso contra o resultado do pedido de iserigique trata o subiteh9.5.deste Edital, devera ser
interposto no prazo de 1 (um) dia util, a contadidalgacéo do resultado, devendo ser apresentddsida
justificativa.

8.2.1.0 recurso sera submetido ao Orgdo Gestor do CadlJmiie decidird4, em Gltima instancia, acerca do
apelo interposto, cabendo a DIPS/UFLA acompaniecasao nos termos proferidos.

8.3. O recurso contra o resultado de atendimento espée que trata o subitePnl0.6.deste Edital, devera
ser interposto no prazo de 1 (um) dia util, a catdiedivulgacéo do resultado, com fundamentacéo.

8.3.1.0 recurso sera submetido a Junta Médica da UFuA dgcidira, em Ultima instancia, acerca do apelo
interposto, cabendo a DIPS/UFLA acompanhar a decieé termos proferidos.

8.4Para interpor os recursos de que tratam os sub@¢éhs 8.3, o candidato deverd preencher um
formulario eletrbnico especifico para esse fim, gserd disponibilizado no enderego eletrbnico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.4.1N&o serdo aceitos recursos interpostos pessoalroernper procuracdo, via Correios, fax ou correio
eletrénico, bem como recursos sem fundamentac&radas normas estabelecidas neste Edital.

8.5. O recurso contra o gabarito preliminar e/ou quesstia primeira fase devera ser apresentado:

a) no prazo maximo de ag(dois) dias Uteiscontados a partir da data de divulgacdo do gabareliminar

e da prova no endereco eletronicaw.prgdp.ufla.br/concursol/ta;

b) com argumentacéo légica, consistente e fundamenteieeferéncias bibliograficas;

c) especificamente para cada objeto recursal.

8.5.1.0 recurso sera examinado pela respectiva Bandmifaldora da prova, que dara decisdo terminativa
sobre ele, constituindo-se em Unica e Ultima irnséan

8.5.2.Se do exame do recurso resultar anulacdo de algurestdo, os pontos correspondentes serédo
atribuidos a todos os candidatos presentes a prqual a questéo se aplica.

8.5.3.Se do exame do recurso resultar alteracdo do iggbas pontos correspondentes serdo atribuidos
apenas a favor dos candidatos presentes a proval a guestéo se aplica, cujas respostas coinmidioen

as do gabarito alterado.

8.6. O recurso contra o resultado preliminar da prienfase devera ser apresentado no prazo maxime de at
2 (dois) dias uteis contados a partir da data de publicacdo do eekulta primeira fase no endereco
eletrénicowww.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.6.10 recurso sera analisado pela DIPS/UFLA e pela PRGBLA, que dardo decisdo terminativa sobre
ele, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

8.7.0 recurso contra o resultado preliminar da segfesidevera ser apresentado no prazo maximo ée até
(cinco) dias uteis contados a partir da data de publicacdo do eskultla segunda fase, no endereco
eletrébnicowww.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.7.10 recurso sera analisado pela Banca de Correcéajayé decisdo terminativa sobre ele, constituindo-
se em Unica e Ultima instancia.

8.8.Para interpor os recursos de que tratam os sulditén8.6.e8.7., o0 candidato devera preencher e assinar
formulario proéprio, disponivel no endereco eletcdoniww.prgdp.ufla.br/concurso/ta, e entregar no Setor
de Protocolo, localizado no Prédio das Pro-Resodia UFLA, enderecado a DIPS/UFLA, observados os
prazos estabelecidos nos subit@ris 8.6.e8.7. deste Edital.

8.8.1Serdo aceitos também recursos encaminhados poméu® dos Correios, via Sedex, desde que
postados nos prazos especificados nos subitens8&5e 8.7. deste Edital e que déem entrada tw &e
Protocolo da UFLA em até 3 (trés) dias Uteis adrespectivos prazos. A UFLA nao se responsalpliza
atrasos além desse periodo.

8.8.2Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax eiaucorreio eletrénico, assim como recursos
interpostos sem assinatura do candidato, sem fusrttagéo ou fora dos prazos.

8.90s resultados dos recursos serao disponibilizadoso  nendereco eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

9.D0S REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS E DA POSSE

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato deverdat, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
9.1.1.ter sido aprovado e classificado neste concuessfgmma estabelecida neste Edital;

9.1.2.ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e,enéitmo caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, commhemimento do gozo dos direitos politicos, nos ¢ardo §



1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Fedarao Brasil e na forma do disposto no artigodd3
Decreto n° 70.436, de 18/4/1972;

9.1.3.ter idade minima de 18 anos completos na dataskep

9.1.4.ter aptidao fisica e mental para o exercicio dabuicdes do cargo, incluindo a compatibilidade de
deficiéncia apurada pela Junta Médica Oficial dd.AJFno caso dos candidatos aprovados que indicaram
suas deficiéncias.

9.1.5.nd0 acumular cargos, empregos e fun¢cBes publicto eperceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, exceieelas permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal, com nova redacéo dada petm@anConstitucional n® 34/2001.

9.1.6.ndo ter sido demitido do Servico Publico Fedetablestituido do cargo em comissao, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da data da publicacéo dpestalizador, decorrentes das seguintes infragééesr-se

do cargo para lograr proveito pessoal ou de ou&rgror atuar, como procurador ou intermediario, qera
reparticdes publicas, salvo quando se tratar defiméws previdenciarios ou assistenciais de paseaté o
segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro.

9.1.7.n&o ter sido demitido do Servi¢co Publico Fedetatiestituido do cargo em comisséo por ter cometido
as seguintes infracdes: crime contra a adminisirpgélica; improbidade administrativa; aplicacaegular

de dinheiro publico; lesdo aos cofres publicogpidlacdo do patrimdnio nacional e corrupcéo;

9.1.8.gozar dos direitos politicos e estar em dia cowbagacdes eleitorais e militares;

9.1.9.possuir e comprovar 0s requisitos exigidos pagaevcicio do cargo, conforme disposto no Quadro 1
deste Edital,

9.1.10.apresentar outros documentos que vierem a sedegigia época da posse.

9.2.Somente poder4d ser empossado o candidato aprogado cumprir, integralmente, todas as
determinacdes constantes neste Edital.

9.3.No ato da posse, o servidor apresentara decladeg®@ns e valores que constituem seu patriménio e
declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outr@camprego ou funcdo publica.

9.4. O candidato nomeado devera submeter-se a exanissammal na Coordenadoria de Saude Ocupacional
(CS0), com vista a apuracao, pela Junta MédicaidDfita UFLA, de sua aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuigcbes do cargo, cuja compravagiera ser apresentada para o ato de possermenfo
determina o artigo 5°, inciso VI, da Lei n® 8.112/9

9.4.1.Caso algum candidato nomeado seja consideradipapa o exercicio do cargo ao qual concorreu,
sera eliminado do concurso e exonerado, sendo mimmeacandidato imediatamente subsequente na
classificacdo geral relativa ao respectivo cargo.

9.5. O candidato aprovado serd convocado para a pgesejevera ocorrer no prazo improrrogaveB@e
(trinta) dias, contado a partir da publicacdo do ato densuaeacdo ndiario Oficial da Unido. O ndo
pronunciamento do convocado no prazo estipulad@matdr a UFLA a tornar sem efeito a portaria de
nomeacao, convocando o préximo candidato clasddica

9.6. A posse dos candidatos aprovados e nomeados alfsarimite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite forraatda pelo 6rgdo competente, ou na hipitese deéoaia

de substituicbes permitidas pela legislacéo pertine

9.7. A previsdo para o ingresso dos nomeados no cansers no periodo de sua validade, respeitados os
prazos e requisitos estabelecidos em lei paraegtithura em cargo publico.

9.8. O candidato nomeado para o cargo de provimentiveficard sujeito, nos termos do artigo 4aput

da Constituicdo Federal, com nova redacdo dadabBmémnda Constitucional n°® 19/98 e na Resolucdo Cuni
n® 33, de 8/12/2005 e alteracdes posteriores, &yiesprobatdrio, durante o qual serdo avaliadasiaa s
aptiddo, capacidade e desempenho no cargo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os osfeiégais, quaisquer editais retificadores ou
complementares deste Concurso que vierem a seicguid pela UFLA, bem como as disposi¢es e
instrucdes contidas no endereco eletrémiwon.prgdp.ufla.br/concurso/ta, no comprovante definitivo de
inscri¢cdo, no caderno de prova, no formulario dpastas e de redacédo e demais expedientes pertinent
10.2. A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidditeito de ingresso no quadro de servidores da
UFLA, mas sim a expectativa de direito a nomeai@ando a concretizacdo desse ato condicionada a



observancia das disposicdes legais pertinentesgai@sa ordem de classificacdo, do prazo de \ddidio
concurso e da apresentacdo da documentagdo esigiti.

10.3.E de inteira responsabilidade do candidato acongraatpublicacio no Diario Oficial da Uni&o de
todos os atos, editais e comunicados referentesteacencurso publico e a divulgacdo na Internet, no
endereco eletronicoww.prgdp.ufla.br/concursol/ta.

10.4.0 candidato aprovado devera comunicar, por esdiit§oordenadoria de Selecdo/PRGDP/UFLA
qualquer alteracéo de endereco, responsabilizangorsprejuizos decorrentes da ndo atualizacéo.
10.5.Nao serad fornecido ao candidato qualquer documeatoprobatério de classificacdo e/ou notas,
valendo para tal fim a homologacédo do concursdjgada no Diario Oficial da Unido.

10.6.Nao havera atendimento diferenciado para candigetiosnotivo de confisséo religiosa, sendo a prova
aplicada a todos os candidatos na mesma data esraarhorario estabelecidos pela UFLA.

10.7.A qualquer tempo, podera haver anulagéo da ins;ridgiprova, da nomeacgéo e da posse do candidato,
guando verificada a falsidade em qualquer declarad@cumento e/ou irregularidade e utilizacdo desne
ilicitos durante o concurso, sem prejuizo de oyteamlidades legais.

10.8.0s casos omissos serao resolvidos pela PRGDP/URIR®/UFLA.

Lavras, 16 de setembro de 2013.

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO



