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Campus Universitario
Caixa Postal 3037 — Lavras - MG - 37200-000
St L L ] Fone: (35)3829-1502 - Fax: (35)3829-1100

EDITAL DGP N2 03/2010

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribui¢cdes
regimentais, faz saber que se encontrardo abertas, na Divisdo de Selecdo e
Desenvolvimento da Diretoria de Gestdo de Pessoas, no periodo a seguir mencionado,
inscricbes para selecéo de Professor Substituto, nos termos da Lei n® 8.745/93 e alteragdes
posteriores, na Resolucdo CUNI n° 046/2007 e na Orientacdo Normativa n° 2, de
17/7/2009, da SRH/MP, conforme a seguir:

Regime de | N°de

o < . e .
Dept Area Titulagcdo Minima Exigida trabalho vagas

|_C|:|en0|as Sociologia Mestrado em Ciéncias Sociais ou Educacéo 40 hora_s 1
umanas semanais

Remuneragdo = R$ 2.766,96 + R$ 304,00 referente a Auxilio- Alimentagao

2. DAS INSCRICOES
2.1. Periodo: 24/2 a 3/3/2010
2.2. Horario: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

2.3. Local: Diviséo de Selecéo e Desenvolvimento/DGP
Prédio da Reitoria da UFLA - Lavras-MG.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. O candidato deverd preencher e assinar ficha de inscricdo, que encontra-se
disponivel no site www.dgp.ufla.br., entregando-a juntamente com o0s seguintes
documentos:

a) copia do documento oficial de identidade ou, em se tratando de estrangeiro, 0 visto
permanente ou temporario;

b) cépia autenticada do comprovante da titulagdo exigida, constante do quadro de areas;
b.1. Os comprovantes expedidos pela UFLA estéo dispensados de autenticacao.

b.2. De acordo com a Resolugcdo CUNI n® 003/2004, serdo considerados como compro-
vantes: diplomas, certiddes, atestados, declaragfes ou outros documentos que
comprovem que o candidato ja concluiu o respectivo curso.

b.3. O candidato que ndo apresentar o diploma como comprovante da titulagdo no ato
da inscri¢do (item b.2.), caso seja contemplado na selecéo, devera apresenta-lo
no ato da efetivacdo do contrato.
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efetivacdo do contrato, estar revalidados/reconhecidos,
conforme preV|sto no disposto no art. 48, 88 2° e 3°, da Lei n®9.394/96.

¢) 1 via do curriculum vitae devidamente comprovado (copias simples);

d) comprovante de recolhimento ao Banco do Brasil S/A, por meio de boleto bancario, da
taxa de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), a qual uma vez paga ndo seré restituida.

d.1. O boleto bancério encontra-se no site www.dgp.ufla.br junto com a ficha de inscricdo.

d.2. A UFLA ndo se responsabiliza pela ndo emissao de ficha de inscri¢cdo e boleto
decorrente de falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
comunicac¢do da internet, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a referida emissao.

3.2. N&o sera aceita inscri¢cdo condicional, admitindo-se no entanto, a inscri¢cdo por
intermédio de procuracéo particular, ou por correspondéncia encaminhada a Divisao
de Selecéo e Desenvolvimento (Caixa Postal 3037, Lavras-MG, CEP 37200.000),
por intermédio de correio, desde que dé entrada no Setor de Protocolo e
Correspondéncia da UFLA até a data de encerramento das inscri¢cdes.

3.2.1. O comprovante de inscricdo serd encaminhado ao candidato, também via
correio, para o enderec¢o constante na ficha de inscri¢éo.

4. DA SELECAO
4.1. A selecdo constara de prova de titulos e prova didatica.

4.2. O processamento da sele¢cdo obedecerd & Resolucdo CUNI 046, de 3/10/2007,
gue estara disponivel no site www.dgp.ufla.br, juntamente com a lista de temas.

4.3. As datas e locais do sorteio do tema e da realizacdo da prova didatica constam no
comprovante de inscri¢ao.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A validade da sele¢éo ser4 de 1 (um) ano, contado a partir da publicagdo da homo-
logacéo do resultado no Diario Oficial da Unido.

5.2. Ainscricdo na selecéo implicard no conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢cdes
estabelecidas no presente Edital e na Resolugdo CUNI 046/2007, expedientes dos
guais nao se podera alegar desconhecimento.

5.3. A habilitacdo na sele¢cdo n&o assegura ao candidato o direito & contratacéo, mas
apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria,
ficando a concretizacéo deste ato condicionada a observancia as disposi¢cdes legais
pertinentes.
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

om o candidato aprovado que nédo atender ao
as “b.3. e b.4."e5.5.

O candidato aprovado devera submeter-se a exame admissional na Coordenadoria
de Medicina do Trabalho — CMT/UFLA, com vistas a apuracdo de aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, cuja comprovacéo devera ser
apresentada para o ato de efetivagéo do contrato.

O aprovado sera contratado para prestacdo de servigo temporério, até a entrada em
exercicio de candidato habilitado em concurso publico, ndo podendo exceder a 2(dois)
anos do inicio.

Os documentos apresentados para inscricdo nao serdo devolvidos aos candidatos,
uma vez que deverao ser arquivados na Universidade conforme tabela de tempora-
lidade elaborada pelo Conselho Nacional de Arquivo — CONARQ, aprovada pelo
referido 6rgéo, por meio da Resolucdo n° 14, de 24/10/2001.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Magnifico Reitor da UFLA, ouvida a Diretoria
de Gestéo de Pessoas.

Maiores informac6es poderao ser obtidas na Divisdo de Sele¢céo e Desenvolvimento
da DGP, pessoalmente ou pelo telefone (35) 3829-1146, ou no site www.dgp.ufla.br.

Lavras, 19 de fevereiro de 2010.

ANTONIO NAZARENO GUIMARAES MENDES
Reitor
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